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Acte Necesare

Eligibilitate

Observatii

Cererea de finantare
nerambursabila tipizata,
completati si semnata de catre
reprezentantul legal al
solicitantului (anexa 1). Cererea
de finantare nerambursabila se
completeaza prin descarcarea
formularului tipizat de pe site.

Copia ,certificata "conform cu
originalul™ si semnata pe fiecare
pagina a hotardrii judecatoresti
de infiintare, definitiva si
irevocabila, care si ateste
personalitatea juridica, unde este
cazul.

Copia, certificatd "conform cu
originalul™ si semnata pe fiecare
pagina, actului constitutiv, a
statutului si actelor doveditoare
ale sediului si patrimoniului
initial ale solicitantului precum si
actelor aditionale, dupa caz.

in registrul asociatiilor si
fundatiilor (unde este cazul, in
conformitate cu legislatia in
vigoare)

Copia certificatului de atestare
fiscala aflat in termenul de
valabilitate.

Certificatul de inregistrare de la
registrul comertului/judecatorie
sau alte acte doveditoare ale

dobandirii personalitatii juridice

Dovada existentei altor surse
atrase/proprii (contract de
cofinantare sau extras de cont).

CV-urile membrilor echipei




Anexa nr. 4 la Normele Metodologice pentru Programul ACCES CENTENAR -

sesiunea 2017

Grila de evaluare a ofertelor culturale din domeniile cultura scrisa, artele
spectacolului, educatie-cercetare, patrimoniu imaterial, arte plastice si arte vizuale —
Programul CENTENAR Pentru Toti — sesiunea 2017-2020

Grila de evaluare a ofertelor culturale — Programul CENTENAR pentru Toti- | Observatii:
sesiunea 2017-2020
Nr.Crt | Criteriu Punctaj | Punctaj
maxim | acordat

Capacitate 18
2| Persoana juridica si/sau Persoana fizica autorizata are: 5/5

|.experienta si structura necesare pentru implementarea

proiectului/actiunii culturale,

2. Statut de debutant
1.2, Proiectul/actiunea are caracter local/national 3/5
%7 Solicitantul are parteneri locali/nationali 33
1.4. Beneficiarii proiectului/actiunii culturale sunt clar definiti| 3
2 Proiect 30
21 Obiectivele proiectului/actiunii culturale sunt specifice,| 4

masurabile si duc la indeplinirea scopului
2.2, Activitatile sunt bine planificate si duc la indeplinirea| 4

obiectivelor
23 Bugetul este realist si tine cont de relatia cost/beneficiu | 3
24, Proiect cultural/ Actiune culturala 9/5
2.5 Proiectul/actiunea contine o componenté on-line (pagina | 10

web, aplicatie mobila s.a.)
3. Cultural 40
| Proiectul/actiunea este in acord cu tematica 7

Centenarului Marii Uniri de la 1918

3.2, Originalitate 15
3.3. Impactul preconizat 5
3.4. Claritatea si coerenta proiectului/actiunii in ansamblu 5
3.5. Participarea unor personalitati culturale de anvergura | 8

nationald/ internationald in cadrul proiectului/ actiunii
4. Sustenabilitate 12
4.1. Proiectul/actiunea este sustenabil(a) sau | 5

repetabil(a) u

sor
42. [Proiectul are o componentd relationala cu preluarea) 7
Romaniei la 1 ianuarie 2019 a Presedintiei Consiliului
Uniunii Europene.
TOTAL 100
(Nume: Prenume: Semnituri:




UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

Nr. mrcqmslrare

Z/oﬁ

sesiunea 2017-2020

Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti

Nr.

(se completeaza de cétre registratura., la
inregistrare)

CERERE DE FINANTARE NERAMBURSABILA PENTRU ACTIUNI/ PROIECTE

CULTURALE DIN CADRUL PROGRAMULUI CENTENAR Pentru T ofi - sesiunea 2017-

@Sf/Hﬁ 1455 [)g. 032017

2020

. DATE GENERALE

1. Titlul/denumirea:

LELEVI S| STUDENT! IN ANUL CENTENARULUI*

2. Perioada de desfasurare:

1 MAI 2018-1 IUNIE 2019

3. Locul de desfasurare;

Bucuresti, lasi, Cluj) Sibiu, Galati

4. Datele de identificare ale solicitantului:—

Denumirea solicitantului:

Universitatea din Bucuresti

Director/presedinte (nume, functie):

Prof. Univ. Dr. Mircea DUMITRU,
Rector

Director economic/Contabil (nume, functie):

Ec. Adrian ALBU

Date de identificare: (CUI + R/)

Cod fiscal:

4505502

Cod(uri) CAEN:

Cont IBAN nr.:

RO26TREZ70520F330500XXXX

Sucursala bancii:

TREZORERIE SECTOR 5

Sediu social:

Bd. Mihail Kogalniceanu 36-46, Cod
postal 050107, Sector 5, Bucuresti

Adresa de corespondenta:

Facultatea de Istorie: Bd. Regina
Elisabeta 4-12 Sector 5, cod 030018,
Bucuresti

Departamentul de Consiliere si
Orientare pentru Cariera: Bd. Mihail
Kogélniceanu 36-46, Complex
Studentesc Mihail Kogalniceanu,
SL2, Corp B, Cod postal 050107,
Sector 5, Bucuresti

021.315.80.93

Telefon: 021.305.37.08, 021.305.37.09
0744.24 40.30
Fax: 021.310.06.80
marian.craciun74@gmail.com
E-mail: contact@dss.unibuc.ro

secretariat@istorie.unibuc.ro

Va rugam s& completati in forma tehnoredactats, cu caractere 12 pct., si 54 va incadrati, pe céat posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.
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Adresa web: www.unibuc.ro

Responsabilul de proiect (nume, functie): Conf. univ. dr. Florentina NITU
Telefon: 0744.162.063
Fax: 021.310.06.80

florentina.nitu@istorie.unibuc.ro

E-mail: g :
secretariat@istorie.unibuc.ro

5. Domeniile de referinta pentru care se depune cererea :

Cultura scrisa (poezie, proza, dramaturgie)
Artele spectacolului ]
Educatie X
Patrimoniu imaterial X
Arte plastice
Arte vizuale

1
2]
'3

4

5

6

B. Domeniul principal de referinta (unul din cele bifate mai sus): EDUCATIE

6. Complexitatea cererii culturale:

Proiect %
Actiune
7. Costul total

Sursele de finantare Suma (lei) Procentul din total
TOTAL (1+2+3) 600000 + TVA 100%
1.Costul suportat de solicitant 60000 + TVA 10%
2.Suma solicitata de la PS1 540000 + TVA 90%
3. Costul suportat de alti finantatori 0 0

Costul suportat de solicitant trebuie si fie de minimum 10% din costul total al
proiectului.

Rector,
Prof. Univ. Dr. Mircea DUMITRU

dreti, pe cat posibil, n sp;
\\. L‘a',r,,lr /

N
”

V& rugam sa completati in form& tehnoredactats, cu caractere 12 pet., sisavain
pentru fiecare rubrica.

2




. PREZENTAREA SOLICITANTULUI

1. Scurta descriere a activitatilor solicitantului (max. 20 randuri)
Va rugam prezentati un scurt istoric al organizatiei dvs. si a activitatilor din ultimii trei ani

Wniversitatea din Bucuresti este considerati cea mai importanta institutie de invatamant, |
cercetare si cultura din Romania, dobandind, in peste 150 de ani de existenta, prestigiu
national si international. Prin misiunea asumata, UB este si un formator de personalitati si

incluziunea sociald, care coaguleaza valorile democratice pe care UB le plaseazi in
centrul proceselor de formare a studentilor* si ,implicarea publica“ necesars pentru ,a gasi
solutii bazate pe Cunoastere pentru problemele actuale ale societatii* se regdsesc in acest
proiect. Entitatile UB implicate in derularea acestui proiect sunt promotoare ale politicilor
asumate la nivel institutional. Facultatea de Istorie (FI) este recunoscuta pentru activitatea

bucurestene, Programul CENTENAR, expozitii tematice — inclusiv virtuale, in cadrul
Muzeului UB). Facultatea de Matematica si Informatica (FMI) este implicata in proiecte la
care au aderat cej mai importanti actori de pe piata privata, in domeniul IT. Departamentul
de Consiliere si Orientare pentru Carier3 (DCOC) ofera programe de training si formare de
abilitati pentru piata muncii; organizator de conferinte nationale si internationale in
domeniul consilierii, implicat in definirea politicilor publice. De mentionat experienta

exemplu, Cercul de Studii Muzeale care a organizat ateliere pe tematica «Descopera
\_povestea Marelui R&zboi»).

2. Scurta descriere a domeniului in care opereazi solicitantului (max. 20 randuri)

UB este una dintre cele mai Importante institutii de Tnvatamant si cercetare din Romania. |
Accentul pus pe formarea abilitatilor transversale $i pe pregétirea pentru piata muncii a
facut din institutia noastrs, prin facultdtile si structurile de Suport puse la dispozitia
studentilor, un promotor al noilor politici publice din domeniuy. Facultatile UB promoveaz3
un parteneriat real si continuu cu studentii, prin intermediul programelor comune derulate
Cu asociatiile studentesti (a se vedea Asociatia Studentilor la Istorie «Daciay $i Asociatia
Studentilor FMI). Dezbaterile, conferintele, sesiunile de formare $i parteneriatele cu
institutii private de pe piata muncii fac din UB una dintre cele mai atractive institutii din
Romania. Facultétile UB pun un accent deosebit si pe calitatea programelor de invatare:

$i non-formale. DCOC este, in acest moment, unul dintre motoarele reformei, in domeniul
consilierii elevilor si studentilor. De mentionat implicarea in dezbaterile privitoare Ia
Metodologia centrelor de consiliere la nivel universitar, adoptata in 2014, organizarea, in
ultimii 3 ani, a conferintei nationale a centrelor de consiliere, cu finantarea Agentiei
Universitare a Francofonie; Si cu cea a Ministerului Educatiei Nationale, parteneriatul cu
Asociatia Consilierilor Romani si NBCC, prin care UB $i Facultatea de Psihologie Si

Stiintele Educatiei organizeaza conferinta internationald ,Rolul consilierului in comunitatea
|locala si globala. DCOC a initiat, la nivel national, cu sprijinul Microsoft Romania si al

Varugam s& completati in forma tehnoredactat3, cu caractere 12 pct., si sd va incadrati, pe cat posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrici,
3



AmCham (Camera de Comert Americand la Bucuresti), Consiliul Educatie-Industrie,
principalul instrument de comunicare intre mediul de afaceri si mediul academic, promotor
al unor reforme in domeniul educatiei.

3. Scurta descriere a echipei solicitantului (max. 20 randuri)
Cine sunt membrii cheie in organizatia dvs.? Ce membrii vor fi implicati in derularea
proiectului? \Va rugdm sa anexati CV-urile acestora la cererea de finantare.

"Conf. univ. dr. Florentina NITU — Decan al Facultétii de Istorie a UB, Doctor in Istorie,
specializata in istoria premoderna, avand ca domenii de interes Istoria economica (istoria
preturilor, circulatia, consumul §i tezaurizarea podoabelor din metal pretios) in secolele

XVI-XVIII; Istoria costumului si a bijuteriilor; Muzeografie $i muzeologie, Managementul
institutiilor culturale.

Dr. Marian Cridciun — Director al Departamentului de Consiliere si Orientare pentru
Cariera al UB; presedinte al Asociatiei Consilierilor Romani; Doctor in Stiintele Educatiei,
cu o tezd intitulatd ,Contributia consilieri de carierd la integrarea studentilor in
comunitate’. Trainer (comunicare pentru carierd), consultant de cariera cu certificare
internationala (GCDF), initiator de programe de formare specifice. Coordonator al unor
programe de promovare UB (Targul Educatiei, caravana ,Educatie pentru cariera®).

Conf. univ. dr. Radu GRAMATOVICI — Decan al Facultati de Matematica si Informatica;
Conf. univ. dr. Cristina GUDIN - prodecan al Facultdtii de Istorie, Doctor in Istorie,
specializat in istorie modern3, istoria educatiei si invatamantului in secolele XIX-XX;

Dr. Irina MACOVEI - psiholog in cadrul Departamentului de Consiliere si Orientare pentru
Cariera al Universitatii din Bucuresti, doctor in psihologie, dar si coautor al unor volume de
istorie, cum ar fi ,Intre mit si bagatelizare”.

4. Experienta in activitati similare (doar pentru cei care nu participa in sectiunea
»Sustinerea debutului”)

Nr.crt. Descriere

Conferinta de deschidere a seriei de activitifi dedicate
sirbitoririi CENTENARULUI ROMANIEI, organizate in
colaborare cu elevii si profesorii  din invitimantul
preuniversitar.

1. | Denumireltitiu

1. constientizarea importantei sarbatoriri Centenarului Romaniei
prin prelegeri pe teme diverse adresate elevilor (istorie politica,
militard, studii de securitate);

3. lansarea unor concursuri tematice pe tema Centenarului.

Scop si obiective

SCi 300 elevi si profesori din invatamantul preuniversitar, studenti si
Qrup(uri) fintd profesori universitari, cercetatori, public larg.

Constituirea unei comunitati elevi-studenti-profesori care se va
implica in manifestarile Centenar la nivel national.

Rezultate Realizarea unei pagini web dedicatéd evenimentelor Centenar la
nivelul UB; flux constant de informatii postate pe aceastad pagina.

Costuri 20.000 lei

Vi rugam s3 completati n forma tehnoredactat, cu caractere 12 pct, si sa va incadrati, pe cét posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.
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2. | Denumire/titiu

Scop si obiective

Conferinta nationala ,Cariera in secolul XXI. Centrele de
consiliere de carierd si piata muncii“, organizata in cadrul
proiectului ,UnibucPM: Universitatea din Bucuresti si Piata Muncii®

1. Realizarea unei analize a competentelor transversale solicitate
de piata muncii.

2. Participarea studentilor, angajatorilor si a consilierilor de cariera
la activitati comune.

3. Analiza stadiului de dezvoltare a centrelor de cariera, a
structurilor reprezentative a consilierilor (ACROM).

4. Realizarea schimbului de informatii si crearea premiselor de
colaborare intre structurile de consiliere active la nivel
preuniversitar si universitar.

5. Schimb de experienta intre consilierii si studentii din
universitatile membre ale Agentiei Universitare a Francofoniei.

6. Intdrirea comunicérii intre structurile de consiliere, la nivel
universitar si preuniversitar si eficientizarea programelor, in raport
cu asteptarile clientilor.

Grup(uri) tinta

Minim 20 de studenti din facultatile Universitatii din Bucuresti;
Minim 20 de consilieri din centrele de consiliere la nivel
universitar;

Minim 10 consilieri din reteaua CJAP/CMBRAE

Minim 5 reprezentanti ai mediului de afaceri.

Rezultate

1. Dotarea si amenajarea spatiilor de lucru ale Biroului pentru
Relatia cu Piata Muncii (BRPM) din cadrul DCOC;

2. Realizarea unui studiu privind gradul de satisfactie, precum si
identificarea principalelor cerinte ale angajatorilor din mediul de
afaceri cu privire la competentele transversale ale absolventilor si
a gradului de angajabilitate al acestora;

3. Realizarea unei harti a competentelor si aptitudinilor pentru 12
specializari, in colaborare cu reprezentantii angajatorilor;

4. 1 raport sintetic asupra competentelor specifice necesare
pentru integrarea pe piata muncii, ca urmare a analizei unei parti
a chestionarului aplicat angajatorilor si absolventilor UB; au fost
realizate workshopuri atat in cadrul intalnirii nr. 2 de la Sinaia, cat
si in cadrul zilelor Carierei; raportul sus-mentionat a fost prezentat
si validat in cadrul intalnirii ,Cariera in secolul XXI. Centrele de
consiliere de cariera si piata muncii*

5. 1 raport chestionar satisfactie workshop; liste de prezenta; 1
scoalda de vard; 1 workshop/focus grup; 1 raport comparativ
privind perceptia asupra competentelor transversale la absolvire,
si gradul de satisfactie al specialistilor asupra competentelor
transversale cerute de la absolventi — realizat 100%; evenimentul
,Cariera in secolul XXI. Centrele de consiliere de cariera si piata
muncii“ a avut mai multe sectiuni; pe parcursul a 4 zile, au avut
loc dezbateri si workshopuri, centrate pe problematica si structura
activitatilor prevazute in proiect. La inceputul lunii decembrie s-a
derulat o intélnire cu studentii implicati in activitatile anterioare,
precum si o sesiune de formare a abilitdtilor transversale,
,Comunicare pentru piata muncii*, la Sinaia;

6. 1 procedurd operationala pentru dezvoltarea, la nivel
institutional, a relatiei cu piata muncii; propunerea de procedura a
fost discutatd de membrii echipei de proiect, a fost prezentata
studentilor si reprezentantilor oamenilor de afaceri. Procedura
operationald constituie baza unei metodologii pentru relatia cu
piata muncii; va fi vizibila, in viitor, prin facilitarea relatiei cu

Vé rugam sa completati in forma tehnoredactata, cu caractere 12 pct,, si sa va incadratj, pe cat posibil, in spatiul alocat

pentru fiecare rubrica.
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partenerii din mediul privat, prin usurarea procedurilor
operationale, la nivel institutional.

6. parteneriate incheiate sau in curs de semnare: CEGEDIM
SERVICE CENTER SRL, VIVRE DECO SRL, OMV PETROM SA,
Asociatia Camera Americand de Comert in Romania (AmCHAM
Romania.

Costuri 225000 lei

5. Solicitantul a mai primit finantare de la Sectorul1 in perioada 2012-2016?

Nr Suma Suma
: Nume proiect Anul contractata decontata
crt. 4 %
(lei) (lei)
1. | NU ESTE CAZUL
2
3

Ill. DESCRIEREA PROIECTULUI/ ACTIUNII
1. Scurta prezentare a proiectului.

LELEVI SI STUDENTI IN ANUL CENTENARULUI" isi propune s& creeze o punte
peste timp, intre anii relevanti pentru realizarea Marii Uniri si contemporaneitate. Data fiind
importanta evenimentului, ne-am propus realizarea unei serii de activitati care sa readuca
in memoria colectivd Marea Unire, dar si crearea cadrului propice pentru valorificarea
potentialului cultural si creativ existent la nivel local si national, in vederea implicarii
elevilor si studentilor, dar si a societatii civile, in constientizarea relevantei/importantei
Marii Uniri de la 1918. Ne propunem ca, prin acest proiect, sa redescoperim OAMENII
anului 1918, cu detaliile marunte de viaté (inclusiv preocuparile cotidiene, fapte care trec
de perceptia eroica a zilelor acelea), s& descoperim ISTORII BUCURESTENE din timpul
Razboiului si al Marii Uniri sau ISTORII UNIVERSITARE.

Obiectivele asumate de catre echipa de proiect corespund obiectivelor pe care $i
le-a propus finantatorul: f,promovarea valorilor culturale contemporane din Romania si
stimularea valorificarii acestora prin intermediul actiunilor si proiectelor culturale® (actiuni
punctuale prin care studentii identificd valorile culturale istorice asumate si le ,oglindesc” in
realitatea contemporana, prin mijloace tehnice moderne), ,sustinerea dialogului cultural cu
creatorii* (identificarea si crearea unor instrumente de promovare a valorilor studentesti,
peste veac), ,promovarea artei in spatii alternative” (expozitii itinerante, teambuilding si
workshopuri tematice, sesiuni de consiliere si autocunoastere), jdentificarea si sustinerea
solutiilor inovatoare de promovarea a patrimoniului cultural naéﬁﬁal“ (site si campanii de
promovare a produselor culturale rezultate, aplicatie mobild pentru identificarea si
valorizarea unor elemente arhitectonice cu semnificatie istorica, pe raza Sectorului 1, dar
nu numai); ,implicarea societétii civile in celebrarea Centenarului Marii Uniri de la 1918.

Activitatile prevazute, care vor fi detaliate mai jos, isi propun sa realizeze o ,oglinda*
peste veac: pe de o parte, viata si activitatea elevilor si studentilor, in centrele universitare
importante, dar si in ,capitalele Marii Uniri, Bucuresti, Alba-lulia, Chisinau, Cernauti*, asa
cum se oglindesc in marturii de epoca (arhive nationale, carti, fotografii, inregistrari ale
unor marturii, din presa vremii), dar si viata si preocuparile studentilor actuali, consemnate J

V& rugam sa completati in forma tehnoredactata, cu caractere 12 pct,, si sa vé incadratj, pe cét posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.
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prin interviuri, fotografii etc. Rezultatul cel mai important al implementarii proiectului este
insa legat de crearea si sudarea unui grup de lucru interdisciplinar (studentii implicati vor
proveni atat de la Facultatea de Istorie, cat si de la Facultatea de Matematica si
Informatica, dar si de la alte facultati ale UB; acestora si se vor adauga elevi de liceu, care
vor deveni in curand studenti), care sa valorizeze si s promoveze rezultatele cercetarilor
si demersurilor noastre. Dezvoltarea personald a fiecarui participant, din perspectiva
academica, dar si din punctul de vedere al propriilor abilitati si competente, intr-un cadru
informal si non-formal, este un alt posibil castig al implementarii unui astfel de proiect.
Experientele anterioare ne-au dovedit ca astfel de proiecte ar putea fi exemple de buna
practica, atat in activitatea de consiliere, cat si in cea de dezvoltare a abilitatilor elevilor si
studentilor; grupurile mixte, elev-student, creeaza o legétura foarte stransa intre acestia si
permit transferul de cunostinte si experiente, intr-un mod placut si eficient. Exemple de
buna practica si experienta doveditd avem atat in cadrul DCOC, prin trainingurile derulate
in proiectul POSDRU ,Caravana Carierei*, cat si in cadrul Facultatii de Istorie, care a pus
in practica un proiect de acest tip cu Colegiul National ,Gh. Lazar": o echipa de 5 elevi si 5
studenti au participat la Ziua Culturii Nationale, la Academia Romana, realizand, in echipa
(un elev-un student) cate un reportaj despre evenimentul la care au asistat..

Potentialul mare de promovare institutionala, prin crearea unor instrumente cu care
noile generatii sunt extrem de familiarizate, accentul pus pe noile tehnologii, promovarea
prin intermediul clipurilor video ar putea contribui la vizibilitatea ridicatd a proiectului.
Realizarea clipurilor se va realiza pe baza unui concurs bine mediatizat, cele mai bune
dintre ele fiind premiate, dupa un regulament care va fi instituit in cadrul proiectului.
Campaniile de informare, orientare si consiliere pe care DCOC si facultdtie UB le
construiesc, la nivelul liceelor cu care colaboreaza ar putea fi un alt vector de promovare a
rezultatelor proiectului propus de noi.

Proiectul isi asuma, prin actiunile programate in diferite locatii din tara si din
Republica Moldova, caracterul national al manifestarilor. Depozitele si arhivele care vor fi
cercetate sunt din Bucuresti, Sibiu, Alba lulia, lasi, Chisindu. Rezultatele cercetarilor vor fi
diseminate, sub forma de pachet educational tiparit, in liceele partenere din toata tara.
Rezultatele video si informatiile publicate pe paginile web si pe grupurile de new media, ca
si aplicatia informatica care va ajuta la identificarea monumentelor relevante din Sectorul 1
si din Bucuresti.

Reteaua de parteneriate dezvoltatd de structurile UB care implementeaza activitatile
si care aduc un plus de vizibilitate si de valoare proiectului sunt:

1. Facultatea de Istorie: Arhivele Nationale si Locale; Muzeul National de lIstorie a
Romaniei, Biblioteca Centrald Universitarad; Biblioteca Nationald a Romaniei; Arhivele
CNSAS, Biblioteca Metropolitana Bucuresti, Biblioteca Academiei Romane, Societatea de
Stiinte Istorice, Revista ,Historia“, Asociatia ,Traditia Militara“ (prin parteneriate la nivel
institutional, prin cercetatori acreditati sau prin programe de practica pentru studenti);
licee; autoritati publice locale si nationale;

2. Facultatea de Matematicad si Informatica: licee partenere, companii si institutii din
domeniul IT (Microsoft, Oracle, Bitdefender etc.) cu care s-au incheiat acorduri
institutionale pentru programe si proiecte comune;

3. Departamentul de Consiliere si Orientare pentru Carierd: Centrele de consiliere si
orientare pentru studenti, din aproape toate institutiile de Tnvatamant superior; licee in care
s-a derulat programul Educatie pentru Cariera, Asociatia Consilierilor Romani, Centrele
Judetene si municipale de Consiliere si Asistenta Psihopedagogica (CJAP/ CJRAE/
CMBRAE), companii/instituii cu care s-au incheiat acorduri de colaborare pentru
programe de dezvoltare personald, de internship si de practica pentru elevi si studenti.

Va rugam sa completati in forma tehnoredactata, cu caractere 12 pct., si s& va Tncadrati, pe cat posibil, Tn spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.
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2. Motivatia si oportunitatea realizarii proiectului.

Motivatia proiectului ,ELEVI Sl STUDENTI IN ANUL CENTENARULUI* este
determinatad de faptul ca istoria, in multe dintre scolile publice din Romaénia, nu este
perceputa ca putand fi atractiva; multi dintre elevii care invata istoria, o percep ca fiind
acea materie la care trebuie s inveti memorand anii de domnie, batalii sau detalii despre
personalitatile implicate in conflict. Pe de alt3 parte, perceptia elevilor, cand vine vorba de
alegerea facultatii, este aceea cd vor deveni profesori de istorie sau de matema-
tica/informatica (in cazul celor dou& facultati implicate in proiect). Ambele perceptii pot fi
modificate, prin intermediul proiectului nostru, care isi propune s& exploreze alte
alternative si s& creeze alte premise pentru procesul de invatare. Privitd din perspectiva
procesului de consiliere si orientare pentru carier3, alegerea corecta a carierei este legata,
de cele mai multe ori, de alegerea corecti a facultatii. Cifrele documentelor oficiale ale
Ministerului Educatiei Nationale arat4 ca, in lipsa unui sistem coerent de consiliere, in lipsa
adaptarii curriculei la cerintele pietei muncii, gradul de abandon universitar este extrem de
ridicat. Importanta deosebitd a proiectului nostru este dati de faptul c&, prin educatia
extracurriculard realizatd in anul Centenarului, tinerii bucuresteni pot sa isi asume
identitatea, sa isi cultive si s& fie mandri de stramosii si de trecutul lor, pentru a privi cu
incredere spre viitor. Cu increderea ca, daca in conditiile vitrege ale anului 1918 (cand
aproape totul parea pierdut, Romania semnase un tratat de pace care ii rapea resursele,
teritoriul tarii era ocupat in mare parte de inamic) s-a putut realiza constructia statal
nationala... atunci, ei, in anul Centenarului, au ADN-ul necesar pentru a reusi si de a da o
fatd noua Romaniei.

A lucra, interdisciplinar, cu studentii dintr-o facultate umanists $i una realist3, la care
s-ar putea adauga si alti pasionati din alte facultati, pentru a descoperi metodele de a se
cunoaste si a se dezvolta personal, intr-un context stiintific si cultural prilejuit de sarbatori-
rea Marii Uniri, ar putea constitui baza unui ,altfel* proces de invatare. Experientele
studentilor, care vor trebui sa studieze si s& descopere cum arita viata academica la 1918
$i cum arata astazi, dupa 100 de ani, presupune un efort de autocunoastere si dezvoltare
care ar putea fi utilizat ca instrument de orientare si consiliere pentru elevi, viitori candidati
la examenul de admitere in UB. Experienta lucrului cu elevii, in proiecte de consiliere, si
implementarea unor proiecte de tip ROSE (ROMANIAN SECONDARY EDUCATION
PROJECT) in liceele din tara, lucrul, in echipe mixte elevi-studenti, in proiecte de mai mica
anvergura, participarea unor experti ai DCOC in proiectul POSDRU Caravana Carierei,
destinat elevilor de liceu, derularea unei cercetari pe baza de chestionar adresat elevilor, a
caror interpretare a fost publicata in volumul ,Contributia consilierii de cariers Ia integrarea
studentilor in comunitate®, sunt argumente suplimentare pentru derularea unui program de
dezvoltare personald si de integrare academica pentru elevii de liceu. Acestia ar avea
Ocazia sa cunoascé viata si realitatea academica, dar ar putea si dezvolta relatii si prietenii
care sa ii ajute la alegerea corectd a carierei si la integrarea cu succes in mediul
universitar.

O alta motivatie importanta este legat4 de valorizarea unor materiale documentare
inedite sau prea putin cunoscute. in conditiile in care doar o parte a arhivelor istorice a fost
digitizata, cercetarile tematice, cum ar fi cea legata de statutul studentilor, in perioada
precizata, sau asupra modului in care presa vremii reflect viata academica, abia si-au
facut loc in mentalul colectiv. Identificarea, in Arhivele nationale, la Biblioteca Centrald
Universitara, la Biblioteca Academiei sau la Biblioteca Nationala, a colectiilor de periodice,
oglindirea modului in care presa anului 1918 scotea in evidenta viata academica, dar si
cea a elevilor si studentilor, poate constitui 0 resursa fabuloas3 pentru mentalul colectiv
contemporan. Punerea acestora in valoare, prin_noile tehnici aflate la dispozitie, cu

Va rugam sa completati Tn forma tehnoredactata, cu caractere 12 pct., si s& va incadrati, pe cat posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.
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implicarea elevilor si a studentilor, ar putea constitui un important aport cultural Si educativ.

De asemenea, motivanta pentru echipa de proiect si pentru studenti este ideea de 3
constientiza ce inseamna Marea Unire, in dezvoltarea Romaniei, asa cum este ea azi.
Modernizarea Romaniei a fost determinats de multi dintre cei care au participat activ la
actul Unirii; readucerea lor in atentia publica, identificarea caramizilor care au stat la baza
constructiei Romaniei moderne, constituie o datorie de onoare pentru cei care trdiesc
Centenarul Marii Uniri. In plus, aceste elemente sunt definitorii pentru identitatea
cetatenilor secolului XXI.

Oportunitatea proiectului este demonstratd de momentul aniversérii Centenarului
Marii Uniri, care coincide cu activitatile pe care ne propunem s le realizim. Identificarea,
unor personalitai si localizarea unor puncte geografice, pe teren, cu semnificatie in viata Si
activitatea acestora, a unor cladiri si a unor locuri cu Tncarcaturs istorica, in raport cu
evenimentul Marii Uniri, vor deveni extrem de importante, in contextul proiectului nostru.
Aceste informatii extrem de importante, referitoare la oamenii si locurile semnificative, din
perspectiva istorica si cultural, vor putea fi valorificate prin crearea unei aplicatii care s&
permitd accesarea lor de pe diferite dispozitive mobile. Mai mult, vor putea fi folosite
pentru crearea/sugerarea unor trasee turistice, in sectorul 1, pe baza informatiilor culese.
Astfel, aplicatia informatica ar putea sa valorizeze monumentele si locurile din Sectorul 1
care au legatura cu Marea Unire, cat si cercetarea stiintificad si arhivisticd propusa.
Rezultatele obtinute (aici incluzand un pachet educational - dedicat rezultatelor
proiectului, dar si site web si canal Youtube, precum si o expozitie itineranta, pe baza
documentelor si fotografiilor identificate) vor pune in valoare, de o maniera originala, atat
documente de interes din perioada Primului Rdzboi Mondial $i a Marii Unirii, cat si cele
referitoare la perceptia publica, dupa 100 de ani. in aceeasi zona de oportunitate se afl3 Si
legatura posibild cu alte proiecte derulate cu ocazia Centenarului, cum ar fi activitatile
propuse la nivelul scolilor si liceelor, de catre Inspectoratul Scolar al Sectorului 1, de catre
Inspectoratul $Scolar Bucuresti: concursuri de istorie, expozitie de portrete, concurs de
eseuri referitoare la Marea Unire in literatur, concerte, spectacole de teatru. Materialele
pe care le-ar putea produce proiectul nostru ar putea constitui suport elemente originale
care sa vind in sprijinul profesorilor $i initiatorilor programelor mentionate mai sus. in
conditiile in care Guvernul Roméniei si-a asumat, in perspectiva preluarii presedintiei
Consiliului Uniunii Europene, la 1 ianuarie 2019, sustinerea reformelor in educatie si o
pregétire mai buni a absolventilor pentru viatd, proiectul nostru se subsumeaza
initiativelor de modernizare a invatdmantului, prin sustinerea educatiei informale si
nonformale, dar si prin propunerea $i sustinerea de politici publice, in domeniul consilierii
studentilor (unele dintre propunerile sustinute de catre comunitatea academica
bucuresteané au fost preluate si integrate in proiectul ,Romania educata").

Initiativa noastra raspunde, ca oportunitate, si ,Strategiei pentru cultur si patrimoniu
national 2016-2020", adoptata de catre Ministerul Culturii si Identitatii Nationale, prin cele
doud obiective asumate, respectiv ,valorificarea resurselor culturale — element de
identitate locald si regional — pentru dezvoltarea teritorials durabild si o calitate ridicats a
vietii“, si ,0 mai buna protejare a patrimoniului cultural . bazat pe o cunoastere a situatiei si
a angajarii de parteneriate eficiente*, in sensul in care aplicarea solutiilor tehnice
identificate de catre noi, la nivelul local, al Sectorului 1 si al Bucurestiului, ar putea fi
extinse, chiar sub forma de antreprenoriat cultural, si altor locatii cu semnificatie istorica si
culturala din tara.

Va rugam sa completati in forma tehnoredactatd, cu caractere 12 pet., si s& va Tncadrati, pe cét posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.
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3.Scopul proiectului.

Constientizarea rolului pe care Marea Unire l-a avut in dezvoltarea Romaniei:
constientizarea valorilor nationale si a importantei evenimentului, in randul tinerilor (elevi si
studenti), dar si al specialistilor. Dezvoltarea unei platforme de comunicare, dar si de
dezvoltare personald pentru elevi si studenti din diferite zone ale tarii, prin intermediul
interesului comun suscitat de celebrarea Centenarului Marii  Uniri. Realizarea unor
instrumente interactive de cunoastere, perfect adaptate publicului tanar (aplicatii Android).

4. Obiectivele urmarite de proiect.

OS1. Reactualizarea memoriei colective privind locurile, evenimentele si personalitatile
Marii Uniri, prin intermediul unui site Si a unui canal Youtube ,ELEV| Sl STUDENTI IN
ANUL CENTENARULUI*;

O82. Dezvoltarea abilitatilor $i competentelor personale (inclusiv de comunicare si
antreprenoriale) pentru un numar de minim 60 de studenti de la diferite universitati din tara
$i din afard si de elevi la liceele din Sectorul 1, prin metode specifice de consiliere Si
training, cu scopul credrii unei comunitati de lucru dedicat Centenarului Marii Uniri;

OS3. Identificarea resurselor istorice (aflate in biblioteci, muzee, arhive nationale) si a
locatiilor (cl&diri, monumente etc.) utile pentru tematica proiectului:

OS4. Realizarea documentarii $i publicarea, cu sprijinul comunitatii academice si a
studentilor implicati, a unui pachet educational, intitulat ,Elev si student in anul

T

Centenarului®, in minim 1000 de copii si distribuirea lui catre institutiile vizate;

OS5. Crearea unei aplicatii informatice (android) care s permita accesul la informatii
relevante despre Marea Unire (locuri, cladiri, oameni), in timp real.

8. Grupurile tinta

Grupurile tinta identificabile, care beneficiaza de acest proiect, sunt:

1.Un numar de minim 60 de studenti din diferite universitati din tara si din afara
(Universitatea din Bucuresti, universitati din lagi, Cluj, Timisoara, Alba lulia, Chisinau,
Cernauti) si de elevi in ani terminali ai unor licee din Sectorul 1, care vor participa direct la
activitatile proiectului:

2. Cel putin 200 de elevi ai liceelor din Sectorul 1, care vor beneficia de vizite de informare
$i suport din partea studentilor, consilierilor si profesorilor implicati in proiect:

3. Cel putin 1000 de elevi ai unor licee din tara, care vor avea acces la publicatiile
proiectului si la informatiile relevante referitoare Ia proiect.

4. Un numar de cel putin 50 de consilieri $i psihologi din reteaua nationala de consiliere Si
orientare pentru elevi si studenti, care vor avea acces |a studiile si rezultatele
instrumentelor de formare utilizate in atingerea obiectivului OS2:

5. Minim 150 de consilieri si facilitatori de carierd — membri ai unor grupuri profesionale
(ACROM, Angajabilitatea in centru), care vor avea acces la studiile si rezultatele
instrumentelor de formare utilizate in atingerea obiectivului OS2:

5. Minim 2000 de vizitatori unicifvizualizari, pe pagina web a proiectului, pe canalul
youtube, pe celelalte canale new media dedicate.

Va rugam sa completati Tn forma tehnoredactats, cu caractere 12 pet,, si sa va Incadrati, pe cét posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.

10




6. Relevanta proiectului pentru grupurile tinta si pentru Sectorul 1;

Proiectul nostru demonstreaza o relevanta ridicata pentru grupurile tinta si pentru Sectorul
1, din urmatoarele motive:

- readuce in atentia publicului si a participantilor la proiect fapte, evenimente $i personali-
tati inedite, legate de perioada Marii Uniri si valorificd potentialul acestora de a deveni
smodele” pozitive pentru elevii $i studentii contemporani:

- Propune o metoda noua si ineditd de formare si dezvoltare personala pentru elevi si
studenti, pe baza descoperirii $i valorizarii unor personalitati istorice, in raport cu teoriile
consilierii si dezvoltarii carierei, pe baza valorilor asumate individual;

- participa direct la proiectarea si realizarea ulterioard a unui instrument informatic
(aplicatie android) care s& valorizeze potentialul cultural si stiintific al unor monumente Si
cladiri aflate in Sectorul 1, dar si a altora care au legaturd cu Marea Unire de la 1918:

- dezvoltarea unor metode si instrumente utile consilierii $i orientarii in carierd, prin
intermediul modelelor istorice si a cercetarii arhivistice, denota un grad de originalitate
ridicat al proiectului:

- elevii selectati din liceele Sectorului 1 vor avea ocazia sd lucreze in echipe
interdisciplinare, cu studenti de la diferite facultati, capatand experiente si dezvoltand
abilitati de comunicare si de lucru in echipa:

- studentii implicati in activitstile descrise mai sus. vor dezvolta abilitati si competente noi;
prin experientele pe care le vor capata prin intermediul proiectului, vor putea sa deruleze
programe de tipul ,peer to peer counseling”, devenind agenti de promovare si de informare
pentru colegi:

- consilierii si facilitatorii de cariera vor putea s& aiba acces la un instrument de consiliere
bazat pe modele si valori istorice:

- informatiile pe suport clasic, dar $i produsele media rezultate vor apropia pe elevii de
liceu si pe studenti de valorile traditionale $i istorice ale neamului romanesc, valorizandu-le
si accesibilizandu-le prin tehnicile pe care le avem la dispozitie, in secolul digital;

- proiectul va permite structurarea unei comunitati cu valori si repere identitare comune,
care sa scoata in evidenta si s& valorifice potentialul documentelor istorice identificate, dar

$i metodele si tehnicile de invitare si dezvoltare personala rezultate.

Planul de comunicare si PR (daci este cazul)

In cazul in care cererea implicé actiuni de comunicare sau promovare v rugam s
descrieti planul de comunicare

Fiecare dintre actiuni va fi insofits de o promovare intensa, atat pe caile traditionale
(comunicat/conferinte de presa, evenimente de lansare $i expozitii), cat si de o prezenta
activa pe noile cdi de comunicare (platforme media de tipul Facebook, Youtube).
Produsele rezultate (pachetele educationale propuse, aplicatia Android), dar si activitatile
asumate (conferintele cu elevii, studentii s$i consilierii din mediul universitar Si
preuniversitar) presupun o prezenté ridicatd a mijloacelor Si canalelor de comunicare
moderne.

7. Calendarul evenimentelor

NR. ETAPELE DESCRIEREA ACTIVITATILOR PERIOADA—‘
CRT. | PROIECTULUI
1. | Etapa A1 Elaborarea procedurilor si a instrumentelor Mai-iunie
pregatitoare de lucru 2018
A1.1 Elaborarea unei proceduri de recrutare a
| studentilor si elevilor din GT:

Va rugadm sa completati in forma tehnoredactats, cu caractere 12 pct., gi s va Tncadrati, pe cat posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.
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‘ A1.2 Elaborarea unui chestionar pentru stabilirea
nevoilor/asteptarilor din partea GT (1-2 pagini)
| A1.3 Elaborarea procedurilor de lucru Si
distribuirea atributiilor intre diferitele entitati

unui proiect)

necesare pe
afige, flyere,

proiectului;

‘ A1.8 Elaborare procedurs de acordare a unor
premii studentilor si elevilor concursul foto-video
~Student in anul Centenarului.

2. Etapade | A2 Activitat

(perioada elevi

comunicare,
studentii si e

compatibilita
workshop-ur
organizarea

A3. Cerceta

proiectului.

| identificarea

implicate (FMI, FI, DCOC);

A1.4 Elaborarea suporturilor pentru training-urile/
workshop-urile programate cu elevii $i studentii
(de comunicare eficienta si in cariers,

\ autocunoastere, motivatie, scriere $i dezvoltare a

A1.5 |dentificarea resurselor informationale
necesare; comunicare si informare asupra
proiectului, cu entitatile detinitoare de informatii si
resurse necesare in proiect;

A1.6 Elaborarea materialelor de comunicare

derularea proiectului);
A1.7 Elaborare procedura de acordare a unor
premii studentilor si elevilor implicati in activitatile

precizata pe A2.1 Organizarea a minim 3 workshop-uri de
prima paqina!) | dezvoltare personala si profesionala
(managementul timpului si resurselor,

A2.2 Realizarea, impreuna cu elevii $i studentii
implicati, a strategiei de lucru: identificarea
grupurilor de lucru, in functie de abilitatile si

A2.3 Planificarea calendarului activitatilor de
informare si documentare, cercetare individual Si
de grup asupra personalitatilor $i a locatiilor
implicate in proiect;

documentelor si faptelor istorice care sunt de
interes pentru atingerea obiectivelor
A3.1 Organizarea planului de cercetare,

A3.2 Realizarea activitatilor de cercetare

ntru promovarea proiectului (texte,
pliante, alte materiale suport pentru

i de dezvoltare personali si lunie 2018-

desfasurare competente transversale pentru studenti si lunie 2019

munca in echipa etc.) pentru
levii implicati;

tile identificate, In urma derul&rii
ilor; asumarea strategiei si
grupurilor de lucru:

re si documentare asupra

resurselor informative;

V& rugam sa completati in forma tehnaredactata, c
pentru fiecare rubrica.

u caractere 12 pct., si s& v3 ncadrati, pe c4t posibil, n spatiul alocat

12




individuala si de grup;
A3.3 Evaluarea calitativa si organizarea
materialelor rezultate.

A4. Vizite de documentare si informare in
orasele Marii Uniri.

A4.1 Organizarea a cel putin 4 vizite de informare
si documentare in orasele Marii Uniri;

A4.2 Realizarea de foto-video documente;

AS. Realizarea pachet educational
»ELEVISTUDENT iN ANUL CENTENARULUI“
A5.1 Identificarea surselor de informatie,
selectarea datelor si faptelor istorice interesante
pentru realizarea proiectului, pe baza activitatii
grupurilor de elevi si studenti implicate;

AS.2 Realizarea unui ghid de interviu, adresat
elevilor si studentilor implicati; publicarea pe site a
interviurilor;

AS5.3 Realizarea interviurilor/ inregistrarea
marturiilor elevilor si studentilor, dar si a unor
personalitati ale lumii culturale si stiintifice, asupra
semnificatiei Centenarului Marii Uniri.

A5.4 Editarea, redactarea si tiparirea unui pachet
educational si organizarea unor lansari ale
acestuia si organizarea unor prezentari ale
proiectului in licee si scoli din Sectorul 1.

A6. Realizarea unui site/portal web
ELEV/STUDENT IN ANUL CENTENARULUI - ca
proiect al elevilor si studentilor implicati in
activitati si dezvoltarea aplicatiei (Android)
online

A6.1 Crearea grupurilor de lucru si stabilirea si
impartirea sarcinilor de lucru;

AB.2 Selectarea, editarea, redactarea materialelor
(text, audio, foto, video) care urmeaza sa fie
publicate; organizarea informatiei, selectarea
personalitatilor/locatilor care vor fi incluse in
aplicatia Android,;

A6.3 Conceperea grafica si programarea site-
ului/portalului de informatii dedicat;

A6.4 Construirea/programarea aplicatiei online
(Android);

A7. Realizarea unui concurs foto-video, desti-
nat studentilor si elevilor, cu tema
»ELEV/STUDENT IN ANUL CENTENARULUI*
A7.1 Realizarea unui regulament al concursului:
A7.2 Derularea concursului, selectarea de catre

Va rugam sa completati in forma tehnoredactata, cu caractere 12 pct., si sa va incadrat, pe cét posibil, Tn spatiul alocat

pentru fiecare rubrica.
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juriu a castigatorilor;

A7.3 Publicarea si integrarea in materialele de
prezentare ale proiectului a rezultatelor
concursului.

A8. Organizarea unor vizite de prezentare si
promovare a proiectului in liceele din Sectorul
A8.1 Organizarea a cel putin 6 vizite in licee,
pentru prezentarea rezultatelor programului;

AB8.2 Organizarea a cel putin 3 intalniri cu liceenii
si cu studentii din facultatile implicate, pentru
prezentarea rezultatelor programului;

A9. Organizarea unei intalniri cu consilierii din
mediul universitar si preuniversitar, pentru
prezentarea rezultatelor proiectului

A9.1 Realizarea a cel putin o intalnire cu consilierii
din mediul universitar si cel preuniversitar, pentru
prezentarea rezultatelor proiectului,

A9.2 Realizarea, in cadrul intalnirii a unei
prezentari privind bunele practici in consiliere, prin
metode alternative (componenta istorica, in
promovarea valorilor individuale, in raport cu cele
nationale).

A10. Realizarea campaniei de promovare a
rezultatelor proiectului si campanie de
pozitionare online

Campania de promovare a proiectului este legata
de cea de pozitionare on-line, prin produsele le
care le propunem, ca rezultate directe ale
activitatilor A1-A9; fiecare dintre activitatile
prevazute a se desfasura va beneficia de

3. Etapa de
evaluare si
raportare

A10. Evaluarea si raportarea rezultatelor

IV. PARTENERUL/PARTENERII SOLICITANTULUI care participa la proiect.

Date de identificare

Partener 1

Partener 2

Partener 3

Denumire legala

Facultatea de

Facultatea de

Departamentul de

Istorie Matematica si consiliere si
Informatica Orientare pentru
Cariera
Statut juridic Facultate din cadrul | Facultate din cadrul Departament

Universitatii din
Bucuresti

Universitatii din
Bucuresti

administrativ din
cadrul Universitatii
din Bucuresti

Va rugam sa completati in forma tehnoredactata, cu caractere 12 pct., si sa va Incadrati, pe ¢t posibil, Tn spatiul alocat

pentru fiecare rubrica.
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Adresa oficiala Bd. Regina Str. Academiei Bd. Mihail
Elisabeta 4-12 nr.14, sector 1, Kogalniceanu 36-
Sector 5, 030018, | 010014, Sector 5, 46, SL2, Corp B,
Bucuresti Bucuresti 050107, Sector 5,
Bucuresti
Persoana de contact Conf. Univ. Dr. Conf. Univ. Dr. Dr. Marian Craciun,
Florentina Nitu, Radu Gramatovici, Director
Decan Decan
Telefon, fax 0213053708, 0213143508, 0213158093
0213053709 0213148507, 0744244030
0213142863
Adresa e-mail secretariat@istorie. | secretariat@fmi.uni | contact@dss.unibu
unibuc.ro buc.ro C.ro
Web site istorie.unibuc.ro http://fmi.unibuc.ro/ | http:/www.unibuc.r
o/despre-

ub/organizare/admi
nistratie/departame
ntul-de-consiliere-
si-orientare-pentru-
cariera/

Rolul si implicarea in
activitatile cuprinse in

Participa la toate

Participa la toate

Participa la toate

: \ activitatile activitatile activitatile
proiect/actiune enumerate. enumerate. enumerate.
V. BUGETUL
1. Venituri

Suma Suma |
Sursa de finantare | solicitata' Suma Aprobath | . tractati? %?*
(lei)
(lei) (lei)
(1) (2 (3) (4) )
Solicitare finantare 540000 + 90%
PS1 TVA °
Cofinantare aprobata
Universitatea din
Bucuresti (10% din eelg+ A 0%
valoarea solicitata)
600000 + 60000 + TVA
Total TVA

! Cereri depuse.

2 Contract semnat sau in curs de semnare la data depunerii prezentei cereri.

¥ Procentul pe care 1l reprezintd suma solicitata din cheltuielile totale necesare pentru realizarea proiectului.

Va rugadm sa completat in forma tehnoredactatd, cu caractere 12 pct, si sa va incadrati, pe cat posibil, in spatiul alocat

pentru fiecare rubrica.
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2.Deviz estimativ de cheltuieli

B st Suma
Suma an‘tnbutla_ Contributia il enilohatE da 1a
Tipul cheltuielilor* tota]é sollclta_ntulm altor ﬂngn;aton M.CLN.
(lei) (lei) (lei) lei
1=2+3+4 2 3 (el
TOTAL GENERAL 600000 + 60000 + 0 0
(at+b+c+d+e+f+g+h+i) TVA TVA
a) costuri de productie 5502%; ICRE TYA 0 Q
b) inchirieri de spatii si 0 0 0 0
aparatura
c) onorarii (drept de autor i | 144000 + 14400 + 0 0
drepturi conexe in temeiul TVA TVA
Legii nr. 8/1996)
d) prestari servicii 186500 18650 + 0 0
(colaboratorii, alte +TVA TVA
servicii)
.. 46000 + | 4600 + TVA 0 0
e) premii TVA
f) cheltuieli ocazionate de 39000 | 3900+ TVA 0 0
cazarea $i transportul +TVA
intern si international ale
participantilor/ invitatilor
g) diurna pentru participanti 135?%; 10w THA 0 0
¢ g 60500 + | 6050 + TVA 0 0
h) tiparituri TVA
i) actiuni promotionale si de 55500 + | 5550 + TVA 0 0
publicitate inclusiv OOH TVA

3. Grafic de finantare nerambursabild pe activitati
Grafic de finantare nerambursabild pe activitati®*

Denumirea solicitantului: Denumirea proiectului/actiunii culturale:

Activitati specifice | Suma de facturat

P:;?taec:: :e proi::?u’:ﬁ:? actiu | _Pe categoriide | (cf. contractului de
Sariuini nil culturale cheltuieli eligibile finantare

_ din dei nerambursabila

Etapa de pregatirea | Septembrie 2018 20%

proiectului/

1 Capitolele de cheltuieli eligibile, cf. Art. 4, alin. (1) din Ordonanta nr. 51/1998 privind imbunatatirea
sistemului de finantare a programelor, proiectelor si actiunilor culturale, cu modificarile si completarile
ulterioare,

** - se va completa doar in situatia in care se solicita ca finantarea nerambursabila stabilita, decontats de
Sectorul1 al Municipiului Bucuresti, sa se acorde Tn doua transe.

Varugadm sa completati in forma tehnoredactata, cu caractere 12 pct,, si sd va incadrati, pe cét posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.
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actiunii culturale

Subtotal 1

Etapa finalaa
proiectului/
actiunii culturale

Decembrie 2018,
martie 2019, iunie
2019

20% +30%+ 30%

Subtotal 2

Total general
(Subtotal 1+Subtotal 2)

Rector,

6 %+ _ minimum 15% din valoarea finantata.

V@ rugam sa completati Tn forma tehnoredactata, cu caractere 12 pct., si s& va incadrati, pe cat posibil, in spatiul alocat

pentru fiecare rubrica.

1




ROMANIA @ ANAF

Ministerul Finantelor Publice Sneeteaiey
Agentia Nationala de Administrare Fiscala & Finanletor Pubion - Bucurest
Directia Generala Regionala a Finantelor Publice BUCURESTI
Administratia Sector 5 a Finan{elor Publice

CERTIFICAT DE ATESTARE FISCALA

Nr.22068 Data eliberarii <23.03.2018
emis ca urmare a cererii nr. 22068 din data de 12.03.2018

Denumire / Nume si prenume
UNIVERSITATEA BUCURESTI
Cod de identificare fiscala **%):4505502

Domiciliul fiscal :
MUNICIPIUL BUCURESTI, Sector 5, Bld. Mihail Kogalniceanu, Nr. 36-46, Cod Postal 050107

**) in cazul persoanelor fizice se vor inscrie CNP precum si CIF

A. OBLIGATII FISCALE SI ALTE OBLIGATII BUGETARE

Sus-numitul contribuabil figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele obligatii
fiscale si obligatii bugetare individualizate in titluri executorii emise potrivit
legii si existente in evidenta organului fiscal central in vederea recuperarii,
restante la data de 28.02.2018:

- lei -
0 Denumirea obligatiei fiscale/bugetare Suma
1 bligatii fiscale/bugetare principale
2 Obligatii fiscale/bugetare accesorii
3 TOTAL (3=1+2) 0

T ——
B. SUME DE RAMBURSAT / RESTITUIT**%*):
Sus-numitul contribuabil figureaza in evidentele fiscale cu urmatoarele sume de

rambursat/restituit : ;
- lei -

0 Sume solicitate Suma
1 Sume solicitate a fi restituite 0
3 TOTAL (3=1+2)

*%%) Tn gituatia in care suma obligatiilor fiscale inscrise la sectiunea A este
mai mica sau egala cu totalul sumelor de rambursat/restituit inscrise la sectiunea
B, la sectiunea D pct. IIT se va face mentiunea cu privire la situatia prevazuta la
art. 157 alin. (3) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare.

C. INFORMATII PRIVIND VERIFICAREA ELIGIBILITATII CONTRIBUABILILOR
PENTRU ACCESAREA FONDURILOR NERAMBURSABILE

Nu a fost solicitata completarea sumelor

a) Diferenta dintre obligatiile fiscale/bugetare cuprinse la sectiunea A si sumele
mentionate la sectiunea B:

b) Totalul cbligatiilor fiscale/bugetare in ultimele 12,

D. ALTE MENTIUNI: &

I. OBLIGATII FISCALE/BUGETARE****) Nu a E;%st 5531 11tata:? detalierea
II. SUME DE RAMBURSAT/RESTITUIT *#*%*%) Nu "_/_\iost’:""“Egl-}’t,_fc;'itat}é}:;_ﬁetalierea
4505502 UNIVERSITATEA BUCURESTI il ,(ifg'\’ 23.03.2018 12:29:18

Numar de inregistrare ca operator de date cu caracter personal

Cod M.F.P., A N.A.F. 14.13.21.98 Pag 1 /




Ministerul Finantelor Publice
Agentia Nationalid de Administrare Fiscalid "ANAF
Directia Generald Regionald a Finantelor Publice BUCURESTI [ Glaneralh Reglanals
Administratia Sector 5 a Finantelor Publice S S

Cod identificare fiscala 4505502 ~—

Situatia centralizatoare a obligatiilor de plata restante pentru

sediile secundare la data de 28.02.2018

pentru certificat de atestare fiscala nr. 22068 / 23.03.2018 emis

ca urmare a cererii 22068 / 12.03.2018

Sediu secundar Obligatia de plata
Nr.
crt. Cod de Total,
identi- Denumire din care Principala | Accesorii
ficare
fiscala
0 1 2 . 3=44+5 4 5
1 3196999 STATIUNEA ZOOLOGICA SINAIA A 0 0 0
UNIVERSITATI BUC - Judetul
PRAHOVA
2 4343028 UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI - 0 0 0
STATIUNEA DE CERCETARIT
ECOLOGICE BRAILA - Judetul
BRAILA B et
3 5819422 STATIUNEA GEOGRAFICA ORSOVA - 0 0 0
Judetul MEHEDINTI
Total general : Q 0 0
4505502

Data evaluarii 28.02.2018 Pagina 1 din 1 23-MAR-18 12:30:00
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ROMANIA MFP

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
CERTIFICAT DE INREGISTRARE FISCALA

UNIVERSITATEA BUCUREST!
MUNICIPIUL BUCURESTI, sector: 5 cod postal: 70609
Bld Mihail Kogélniceanu nr.36-46
Autorizatie:H. DOMN.DIN 1864, 80-5/559906
Emitent o Codul de identificare fiscali (C.LF): 4505502
. Conduciitorul unititii fiscale
Y Data atribuirii (C.LE): 16-08-1993
Plititor de TVA din data de:
Semnit ¥ '
e 5 | Data eliberarii; $0-08-2005
Cod 14.13,20.99 d Tipaain la C.N. “lupriseria Nafionalt® 5.4,




MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE CABINET MINISTRU

ORDIN
privind reluarea de c3tre domnul prof. univ. dr. Mircea DUMITRU a activitatii de
rector al Universitatii din Bucuresti
Ludnd in considerare OMENCS nr.5994/17.12.2015 privind confirmarea domnului Prof. univ. dr.
Mircea Dumitru in functia de rector al Universitatii din Bucuresti,

Tn temeiul Hotdrdrii Parlamentului Rom3niei pentru acordarea increderii Guvernului nr. 1/
04.01.2017,

Tn temeiul Decretului Presedintelui Romaniei pentru numirea Guvernului Romaniei nr.
7/04.01.2017,

in baza prevederilor art. 211, art. 213, art. 216 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in conformitate cu prevederile Hot&rarii Guvernului nr. 44/ 2016 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei Nafionale §i Cercetdrii Stiintifice, cu modificirile si complet3rile ulterioare

ministrul educatiei nationale
emite prezentu! ordin:

Art.1 Incepand cu data prezentului ordin, domnul prof. univ. dr. Mircea DUMITRU reia exercitarea functiei
de rector a2l Universitatii din Bucuresti si calitatea de ordonator de credite.

Art.2 Orice prevedere contrard se abroga.

Art.3 Directia Generald inv3t&mant Superior si Universitatea din Bucuresti duc la indeplinire dispozitiile
prezentului ordin.

Ministru
Pavel N E

Bucuresti

Nr 300 1.06.0/. R0 1F




Vi. DECLARATII

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul Prof. Univ. Dr. Mircea DUMITRU

Date de identificare:
CNP /6 g:.f;zfga 0003k

Clseria X1 nr. 79.03 (/eliberats de .. PS¢ Pfera 3 data de . ﬁé 4 dof
Adresa: AL ..P{’}L.'?'.ﬁ SALUET R [ L g %f T4 CZP o7 S(
Localitate: . () @ KEsd) Judeg
Contacte: t fax N ob|I
e-mail: @mxg;&ﬁﬁ@b{/wt“k 25 website .. Lﬂlh;én{e .
in calitate de:

0 PFA

XD reprezentant legal al institutiei/organizatiei:

Numele institutiei/organizatiei: Universitatea din Bucuresti
Functia: Rector

Titlul proiectului cultural: ELEVI $| STUDENTI IN ANUL CENTENARULUI

Cod de identificare:
declar pe propria raspundere ca (bifati cu pixul casutele respective!):

| Solicitantul nu se afla in nici una dintre urmatoarele situatii:

Solicitantul nu se afla in incapacitate de plata;

Solicitantul nu are platile sau conturile blocate conform unei hotarari judecatoresti

definitive;

Solicitantul nu a incélcat cu buna stiinta prevederile unui alt contract finantat din

fonduri publice;

Solicitantul nu este vinovat de declaratii false cu privire la situatia economic;

Solicitantul nu are datorii catre bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat,

bugetul asigurarilor sociale de sanatate, bugetele locale sau fondurile speciale;

L Solicitantul nu este condamnat pentru: abuz de incredere, gestiune frauduloasa,
ingelaciune, delapidare, dare sau luare de mita, marturie mincinoasa, fals, uz de
fals, deturnare de fonduri;

_ Solicitantul nu se afla in stare de dizolvare sau lichidare;

#\ Solicitantul a respectat obligatile asumate prin contractele de finantare

nerambursabile anterioare;

] ]

Hh

Va rugam s& completati in forma tehnoredactatd, cu caractere 12 pct., si sé va incadrati, pe cat posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrica.
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\ Activitatea desfasurata in cadrul proiectului cultural ny este generatoare de profit.
N Solicitantul este autorizat s3 functioneze in conditiile prevazute de lege.

Il. Voi asigura contributia minima din valoarea totald a proiectului propus spre
finantare si voi face dovada disponibilitatii contributiei proprii.

Ill. Toate informatiile cuprinse in Cererea de finantare sunt reale, corecte si
complete.

$i situatia in care executarea obiectiva si impartiald a functiilor oricarei persoane
implicate in implementarea programului, proiectului sau actiunii poate fi compromisa din
motive familiale, politice, economice say orice alte interese comune cu o alta persoanai.
Subsemnatul, ca persoana fizicd sau ca persocana cu drept de reprezentare a
organizatiei solicitante in ceea ce priveste implementarea proiectului, ma oblig s& jau
toate masurile preventive necesare pentru a evita orice conflict de interese, asa cum
este acesta definit mai sus, si, de asemenea, ma oblig sa informez autoritateg
finantatoare despre orice situatie ce genereazs sauy ar putea genera un asemenea
conflict.

Cunoscand pedeapsa prevazuta de art. 326 din Codul Penal pentru infractiunea de fals
in declaratii, am verificat datele din prezenta declaratie, care este com leta si corecta.
Numele si semnatura reprezentantului legal al

solicitantului: e

Rector,
Prof. Univ. Dr. Mircea Dumitru

\:nﬁ_‘
S %0.03 .08

Vé rugdm sa completati fn forma tehnoredactats, cu caractere 12 pct., si sa va incadrati, pe cét posibil, in spatiul alocat
pentru fiecare rubrics.
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CURRICULUM VITAE

DATE PERSONALE

Nume: Radu-Valer GRAMATOVICI

Data nasterii: 14.02.1970

Locul nasterii: Bucuresti, Romania

Nationalitate: Romana

Stare familiald: Csatorit: Sorina GRAMATOVICI; doi copii: Stefan-Cosmin si Paul-Andrei

Adresa: Calea Dorobantilor 102-110, Bloc 2, Apt 125, 71224 Bucuresti, Romania

Locul de munca: Facultatea de Matematica si Informatica, Universitatea din Bucuresti, Romania,
Academiei 14, 010014 Bucuresti, Romania,

Telefon/Fax: +40-21 -3156990

Mobil: +40740108637

E-mail: @@_.gLa_matovig@fmi.uni@g:r_o

EDUCATIA UNIVERSITARA

1996-2001: Doctorat in Matematica, Universitatea din Bucuresti, Romania

Grad obtinut: Diplom& de Doctor in Matematicd, cu distinctia "Cum Laude" (2001)
1994-1995: Master in Informatica, Universitatea din Bucuresti, Romania

Grad obtinut: Diploma de Studii Aprofundate in Informatics (1995)
1988-1994: Licenta in Informatica, Universitatea din Bucuresti, Romania

Grad obtinut; Licentiat in Informatics (1994)

ALTE CURSURI ABSOLVITE

- Cursul CODECS de Project Management (2005)
- 4 Scoli de vara internationale (in Republica Ceh3 $i Belgia)

LIMBI VORBITE

Romana (nativ), Engleza (f. bine), Francez3 (f. bine), Germana (elementar), Spaniol (elementar),
Catalana (elementar)

POZITII ACADEMICE

2008- - Conferentiar universitar, Facultatea de Matematica si Informatica, Universitatea din
Bucuresti, Romania

2002-2008: Lector universitar, Facultatea de Matematica si Informatica, Universitatea din
Bucuresti, Romania

1997-2002: Asistent universitar, Facultatea de Matematica si Informatica, Universitatea din
Bucuresti, Romania

1994-1997: Preparator, Facultatea de Matematica si Informatica, Universitatea din
Bucuresti, Romania



POZITII ACADEMICE INVITATE

Center of Computational Linguistics, Faculty of Mathematics and Physics, Charles University,
Prague, Czech Republic (2002)

POZITII DE CERCETARE

2009-2015: Cercetitor stiinfific CS1, Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in Informatics —
ICI, Bucuresti, Romania

2008-2015: Cercetitor stiintific CS1, Centrul de cercetare MOCALC, Facultatea de Matematica si
Informatica, Universitatea din Bucuresti, Romania

2007-2008: Cercetator stiinfific CS2, Centrul de cercetare MOCALC, Facultatea de Matematica si
Informatica, Universitatea din Bucuresti, Romania

STAGII DE CERCETARE

- Theoretical Computer Science Research Group, Computer and Automation Research
Institute, Hungarian Academy of Science, Hungary (2004)

- Group of Research on Mathematical Linguistics, Department of Romance Philology,
University Rovira i Virgili, Tarragona, Spain (2003)

VIZITE DE CERCETARE DE SCURTA DURATA

- Laboratoaire d'Algoritmique, Complexite et Logique, Department d'Informatique, Faculte
des Sciences et Technologie, Universite Paris 12 - Val de Marne, France (2004, 2005,
2006)

- Department of Theoretical Computer Science, Faculty of Mathematics and Physics,
Charles University, Prague, Czech Republic (1989,2001, 2003, 2005)

ALTE POZITII

2015- - Decan, Facultatea de Matematics $i Informatica, Bucuresti, Romania

2013-2016: R&D Technical Manager, Insoft Development&Consulting. Bucuresti, Romania

2008-2015: Prodecan, Facultatea de Matematica si Informatics, Bucuresti, Romania

2004-2009: Project Manager, Head of eLearning R&D Unit, SIVECO Romania (62 luni)

2001-2002: Key Account Manager, Romania Data Systems — RDS, Romania (14 luni)

1998-2001: Sef de Serviciu Coordonare RoEduNet (Romanian Education Network), Ministerul
Educatiei Nationale, Romania (38 luni)

1999-2000: Director general OAOICD RoEduNet, Romania (4 luni)

1999-2001: Director Hardware $i Comunicatii de Date, Proiectul EMIS (Education Management
Information System), National Education Reform Program, Romania (30 luni)

GRANTURI

- Grant tip ET nr.75/2005 finantat de ANCS
- Grant tip AT no. 134/2004 finantat de CNCSIS
- Bursa postdoctorals finantata de Comitetul Stiintific NATO din Spania (2003)



PARTICIPARI iIN PROIECTE DE CERCETARE

Participare in 12 proiecte nationale de cercetare, dintre care 3 in calitate de director de proiect si 7
Proiecte internationale de cercetare

PUBLICATII

40 de lucréri publicate n reviste de specialitate nationale sau internationale si proceedings-urile
unor conferinte nationale sau internationale cu comitet de recenzie

PARTICIPARI iN CONFERINTE INTERNATIONALE

Participare cu lucrare la 18 de conferinte internationale (in Belgia, Republica Cehd, Franta,
Germania, Ungaria, Italia, Polonia, Romania, Spania)

14.03.2018

Conf. univ. dr. Radu Gramatovici
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INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

1998-prezent

2018-prezent

Curriculum Vitae Craciun Marian

Marian CRACIUN

§ Bucuresti, Bd, Iuliy Maniu, nr. 12 BI. M18, Sc. 2, Ap. 88, Sector 6, Romania
L. §004-0744.24.40 30

¥ marian.craciun74@gmaii,com
marian.craciun@aq.unibuc.ro

Sexul Maseulin

Data nasterii 1911211974

Nationalitatea Romana

e — .

Director al Departamentului Servicii pentry Studenti (din ianuarie 2016,
Departamentul de Consiliere si Orientare pentru Carierd) — Universitatea din
Bucuresti

Consilier cariera/Expert programe de consiliere si orientare
profesionald/Administrator financiar/Trainer

Universitatea din Bucurest, Bucuresti, Bd. Mihail Kogélniceanu 36-46, Sector 5, cod postal 050107

¢ Coordonarea activitatilor de consiliere a liceenilor i studentilor in ceea ce priveste orientarea spre
O cariera corespunzatoare;

*  Coordonarea si elaborarea strategiilor de lucru pentru Centrul de Informare, Orientare i Consiliere
Profesionala pentry student], a Biroului Marketing Educational §i Productie Publicitar3, a Biroului
Servicii pentru Studenfj §i a Biroului Plasare din cadrul Universitatii din Bucuregti:

* Editarea materialelor necesare campaniilor de promovare ale UB:

*  Elaborarea de projecte gi strategii pentru promovarea ofertei educationale ale UB (Targul
Educatiei, campanii de promovare in licee, targuri i expozitii);

*  Organizarea activititilor de orientare si consiliere a liceenilor gi studentilor;

¢ Coordonarea proiectelor de integrare sociald pentru studentji UB;

*  Administrarea site-ului www.cioop.ro gi a bazei de date oy student si absolvent] aflatiin cautarea unei slujbe
part-time ori full-time,

Educatie; Consiliere de cariers Informare, Orientare in cariers, Comunicare in cariers, Marketing

educational

Facilitator si Monitor pentru programul ROSE, (Romania Secondary Education
Project), jud. Arges

Ministerul Educatiei Nationale si Cercetari Stintifice — Unitatea de Management al Proiectelor cu
Finantare Externa

Str: Spiru Haret, nr. 12, eta] 2, camera 4, sector 1, Bucuresti

¢ Medierea si organizarea actiitatilor necesare pentru depunerea proiectelor si pentru implementarea
Proiectului ROSE in licesle selectate, prin activitati remediale. de consiliere, indrumare si orientare
vocationald, de dezvoltare personald, de mediere la nivelul comunitatii locale.

*  Monitorizarea activitatior si a modului de mplementare a proiectului in licee din focalitifile Pitesti sl Costesti
= Judetul Arges.

*  Raportarea periodica a stadiului de Implementare a proiectului pentru regiunea desemnata, cétre UMPFE —
MENCS.

Educatie, Management educational,

© Uniunea Europeand 200 2015 | elropass cedetop eurnpa ey Pagina 176
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2009-prezent

2004-2006

2005-2006

2001, 2003, 2011-prezent

Curriculum Vitae Marian Craciun

Expert in consiliere de carierd/Trainer pentru programe de comunicare in
cariera/Formator, in cadrul mai multor programe POS DRU
(POSDRU/90/2.1/S/61837, POSDRU/86/1 215162689,
POSDRU/109/2.1/G/82312, POSDRU/106/5. 1/G/76138,
POSDRU/161/2.1/G/133766, POSDRU/161/2.1/G/136223,
POSDRU/160/2.1/5/137280, POSDRU/161/2.1/G/ 138487)

Universitatea din Bucuresti, Bucuresti, Bd. Mihail Kogélniceanu 36-46, Sector 5, cod postal 050107
Asociatia Pro Est, Extreme Training SRL, Technical Training SRL, Asociatia Smart Projects SRL

*  Consilierea vocationala si de cariers a membrilor grupurilor tint3 din programele POS DRU:
e Training de comunicare in consiliere de cariera;

e Cercetare de piat3 si evaluarea programelor de consiliere de cariers:

¢ Coordonarea echipelor de consilieri din cadrul proiectelor;

*  Elaborarea de strategil pentru activitatile de consiliere de cariera,

Educatie, Consiliere de cariera, Informare, Orientare in cariera, Comunicare in cariers, Marketing
educatjonal

Consilier al Rectorului Universitatii Titu Maiorescu

Expert in Relatii Publice; expert in consiliere de cariers

Universitatea Titu Maiorescy, Bucuresti, str Démbovnicului, nr. 22, sector 4, cod postal 040441

*  Coordonarea activitatjlor de consiliere a liceenilor $i studentjlor in ceea ce priveste orientarea spre
o cariera corespunzétoare:

*  Coordonarea i elaborarea strategiilor de lucru pentru Centrul Consiliere Profesionala pentru
studentj din cadrul UMT:

¢ Editarea unor materiale de prezentare a facultatilor UTM; elaborarea Ghidului Erasmus;

*  Elaborarea de strategii pentru promovarea ofertei educationale a UTM: organizarea primei editii a Zilelor
Portilor Deschise.

Educatie; Consiliere de cariera, Informare, Orientare in carierd, Comunicare in cariers, Marketing
educational

Consilier de cariers pentru studentii Universitatii Nicolae Titulescu

Universitatea Nicolae Titulescu, Bucuresti, Calea Vacaresti, Nr. 185, Sector 4, Bucurest, cod 040051

*  Coordonarea activitatjlor de consiliere a studentilor Universitatii Nicolae Titulescu in ceea ce
privegte orientarea de cariers;

*  Asigurarea suportului tehnic §i logistic pentru consilierea in cariera;

*  Organizarea de Iraininguri pentru studentii Universitati Nicolae Titulescu.

Membru (din 2011) si Presedinte (din 2017) —Asociatia Consilierilor Romani
(ACROM)

Vicepresedinte —Asociatia Nationald a Consilierilor de Cariers din Romania
Membru — Asociatia Consilierilor de Cariera

Asociatia Nationala a Consilierilor de Cariera din Romania, lag|

Asociatia Consilierilor de Cariera, Bucuresti
Asociatia Consilierilor - ACROM, Bucuresti

e Prezentarea si reprezentarea principalelor activita si responsabilital ale centrelor de informare, orientare si
consiliere pentru carier3, la nivel national

*  Organizarea intalnirilor pentry specialistii care profeseaza la nivelul universitatilor din Roménia, in cadrul
Centrelor de consiliere si orientare pentru cariera;

*  Participarea la reglementirile legale asupra actiitalii centrelor de carieré din Romania;

*  Colaborarea cu Agence Universitaire de la Francaphonie (AUF).

Educatie; ONG
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EDUCATIE $I FORMARE

2013-2017

2017

2014

201

2009

Curriculum Vitae Créaciun Marian

Redactor

Editura Sigma, Bucuresti, Str. General Berthelot nr. 38, sector 1,

Editura Prut International, Chisindu

*  Editare carte (pregatirea unor manuale pentru licitatii de projecte pentru Banca Mondiala i ulterior pentry
fiparire);

*  Tehncredactare:

»  Design pe calculator

Educatie

Presedinte al Clubului Litere al Ligii Studentilor din Universitatea din Bucuresti

(LsuB)

Director executiv al Clubului LSUB

Director — Colegiul executiv al LSUB

Presedinte al Asociatiei Universitari pentru Universitate

Liga Studentilor din Universitatea Bucuresti

Asociatia Universitari pentru Universitate
Coordonarea activitatjlor desfagurate in cadrul organizatiei;
Derularea unor programe de integrare social si profesionald a tinerilor i studentjlor;
Management cultural (editarea revistei , Litere Noud", Folk Club, Cenaclul Litere Noua);
Management de proiect:

*  Marketing giimagine.

Educatie; ONG

—_—

Studii doctorale, in domeniul Stiintele educatiei cu o tem legata de
consilierea pentru cariera (:Contributia consilierii de cariers a
integrarea studentilor in comunitate”)

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

Consiliere profesionals, orientare profesionals, formare, cercetare in domeniul dezvoltrii carierei,

Certificare GCDF (Global Career Development Facil itator)
NBCC Romania, membru al EBCC, NBCC INTERNATIONAL

Certfficare internationals ca Facilitator de cariera,

Curs CONSILIER ORIENTARE PRIVIND CARIERA COD Cor 242

= Curs recunoscut de ANC si de MMFPSPC si MEN

Universitatea Lucian Blaga - Sibiu

Elaborare psihoprofesiogramelor. elaborarea studillor sociologice, lucrul in echipa, culegerea i

organizarea informatiilor, perfectionarea profesionald, evaluarea psiho-profesionala a clientlor,
instruirea clientilor pentru auto-motivare, comunicare interpersenals, consiliere profesionals etc.

Curs manager de proiect — curs recunoscut de CNFPA si de
MMFPS si MECI
EURO FORMATOR
Cerinte de management al proiectului, gestiunea costurilor §i resurselor, realizarea de procedur
pentru achizitii, managementul riscylyi si al resurselor umane, managementul calitatii in proiect

Curs ,Formare de Formatori* recunoscut de CNFPA, MMFPS si
MECI
GETJM/ CNFPA/ MMFPS/MEC], Bucuresti
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Seuropass

2009

2005

2005

2004

1999-2001

1998-1999

1993-1998

Curriculum Vitae Marian Craciun
*  Metode si tehnici de concepere, animare sl evaluare a unui program de formare;
= Dezvoltarea resurselor umane,
e Marketingul unei sesiuni de formare;
*  Training pentru managementul proiectulur,

Master in RELATII DE MUNCA $I RESURSE UMANE
Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Administratie si Afaceri

* Resurse umane — dezvoltare;

e Marketing:

«  Competente cerute de angajatori:
e Antreprenoriat;

*  Management de proiect.

Diploma de absolvire a cursului postuniversitar — Consilier de
cariera
Universitatea Babes-Bolyai — Cluj

,Consilierean cariers’ — consilierea in cariera: bune practici in procesul de consiliere, referinte
teoretice si metodologice, studii de caz, jocuri de ral.

Diploma de participare la cursul de "Consilierea la distanta”

Universitatea Petru Maior — Targu Mures; Institute for Entrepreneurship - Fachhochschule
Frankfurt am Main

JConsilierea la distantd’ — consilierea la telefon: bune practici in consilierea la telefon, referinte
teoretice gi metodologice, studii de caz, jocuri de rol.

Diplomé de participare la cursul de "Consilierea |a telefon"
Institutul de Stiinte ale Educatiei si Bundesanstalt fiir Arbeit, Niirnberg Germania

,Consilierea la distant3’ — consilierea Ia telefon: bune practici in consilierea |a telefon, referinte
teoretice si metodologice, studii de caz, jocuri derol

Afestat de participare

Proiect TEMPUS-JEP “Networking for Student Counseling Management* UM-JEP N. 14409-1999, in
parteneriat cu: UNIVERSITATEA DIN LUND, UNIVERSITATEA DIN GENT UNIVERSITATEAAL. |.
CUZA — 1AS|, UNIVERSITATEA DE MUZICA — BUCURESTI, UNIVERSITATEA GH. ASACHI — IAS,
UNIVERSITATEA DE VEST — TIMISOARA, UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI - CLUJ,
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

* Cursuri de specializare Tn consiliere profesionala; bune practici in consiliere.

Master in Literaturd Romana Modem3
Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Litere
Istoria si critica Literaturi Rormane moderne.

Licentiat in Filologie, Diploma de licenta in Filologie.

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Litere, Specializarea Romana-Francezi
e lIstoriasi critica literaturii romane;

e Istoria si critica limbii romane;

e Istoria imbilor romanice, dialectologie;

* Istoriasi criica iteraturii franceze:

¢ lIstoria si critica limbii franceze;

*  Etnografie, folclor, literaturs comparata;

*  Pshologie, psihopedagogie.
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) matema(e)

Alte limbi straine cunescute

Franceza

Englez3

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competenta digitals

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

STUDII §| CERCETARI

Curriculum Vitae Craciun Marian

SEEEE S — = — s _ =
Romana
INTELEGERE VORBIRE _ SCRIERE
Ascultare ! Cttire F;Z:!i\fg:;i? :! Discurs oral ;:
c2 c2 cz2 c2 c2
Diploma de licenta
C1 C1 B2 B2 B1

Niveluri: A1A2; Ulilizator elementar - B1/B2- Utilizator independent - C1/C2: Ulilizator exparimentat
rul euro, un de referinté pentru li bi stréine

* Comunicarea interpersonals sl munca in echip4 — in cadrul Centrului de Consiliere, prin intermediul
cursurilor de formare si specializare realizate.

* Capacitatea de coordonare s administrare - coordonarea Centrului de Consiliere

* Capacitatea de organizare — organizarea Téargului Educatie in cadrul Universitatii din Bucuresti —
proiect de imbunatatire organizatarica.

Capacitatea de coordonare i administrare - coordonarea Centrulul de Consiliere:

* Capacitatea de organizare — organizarea Targului Educatiei in cadrul Universitatii din Bucuresti —
proiect de imbuntatire organizatorica,

AUTOEVALUARE
| T
Procesarea [ : Creare de ! : | Rezolvarea de
informatiei | Comunicare continut Securitate ' probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator | Utllizator
experimentat experimentat experimentat | experimentat | experimentat

= Utllizarea computerului, im primantei, scanerului, copiatorului; administrare refele primare de internet;

* Sisteme de operare PC: Windows, Ms, Office: Word, Excel, Power Paint, Acces, Internet Explorer;
Corel Draw, Photoshop, Pm65, alte pragrame de design

Categorie B

In 2005, coordonarea aparitiei brosurii , Voluntar — experienta practica, publicat la Universitatea din Bucuresti
In anul 2003, am conceput un ghid destinat studentilor care a fost publicat in cadnil CIOCP - Universitatea din Bucuresti sub titlul ,,Cum s3 obtii

mai ugor o slujba*; ghidul con

de promovare personals (CV, scrisoare de intentie), despre cum s3 se prezinte la un interviu, precum i céteva metode de autocunoastere, in

cautatorului de job-uri' ghi

egil din acel moment din cadrl CIOCP, am reeditat ghidul de mai sus, mult imbunatatit, publicat sub titiul wGhidul
ul a fost retiparit, pentru uzul studentilor, in 2006 si 2007 §i a fost promavat ca suport de curs pentru trainingurile pe

Gare le-am desfasurat in cadrul Universitatii din Bucuresti.
In 2008 i 2009 am conceptit un training dedicat studentilor, sub denumirea .In cautarea propriei cariere®, abordand umitoarele teme:

planificarea carierei. luarea deciziilor

este incd aplicat cu succes, fiind completat de un medul referitor la comunicarea non-verbala in comportamentele legate de cariera.
Cercetari anuale: Cercetare asupra optiunilor profesionale ale candidatilor la admitere* si Cercetare privind optiunile academice ale

Materiale legate de consilierea de cariera; ca urmare a implicarii mele in proiectul ,Caravana Carierei ", au rezultat materiale — suport de curs, pe
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B

Marian Craciun

baza carora s-au desfasurat o parte din activitstile prevéizute: Profesii dorite — profesii potrivite, Traseul profesional; Job-hunting, Bune
practici in cautarea unui loc de munca; Cum comunic cu cei cy care lucrez?, Cine sunt eu?.

Articole stiintifice:

1.
2.

3.

CONTRIBUTIA CONSILIERII DE CARIERA LA INTEGRAREA STUDENTILOR iN COMUNITATE, Editura Tritonic, Bucuresti, 2017,
(nominalizat la Gala Bestseller Tritonic, la § luni de la publicare)

PUPILS' AND STUDENTS' PERCEPTION ON CAREER AND CAREER SERVICES IN ROMANIA — Journal of Innovation in Psychology,
Education and Didactics, 2015

APERSPECTIVE ON THE HISTORY OF CAREER COUNSELING [N ROMANIA - The International Conference 'Education and Creativity
for a KnowledgeBased Society' Psychology, 2015, 1Xth Edition, Biblicteca Nationald a Romaniei, Osterreichische Nationalbibliothek \Wien,
205

JOCUL DE ROL. INSTRUMENT FORMATIV PENTRU ACTIVITA‘[] SPECIFICE CONSILIER|) DE CARIERA CuU STUDENTII, Tn Volurnul
colectiv al Conferintei Internationale Consilierea Psihologica si de Cariers Realitati si perspective. Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 2016

PERSPECTIVE ROMANESTI ASUPA SERVICIILOR DE CONSILIERE IN CARIERA DIN ROMANIA, Jurnalul Roman de Consiliere, nr. 2,
2016

THE STUDENTS FROM UNIVERSITY OF BUCHAREST AND THE LABORMARKET, cercetare in cadrul Prolectului FDI 0194/2017
JUnibuePM — Universitatea din Bucuresti si Piata Muncii’

ZIDITORI TN TIMP O SUTA DE MAESTRI Al ARTEI REGALE, Coautor al volurnulyi (coordonat de Gheorghe Bichicean), Sibiu, Editura
Adalex, 2018
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CURRICULUM VITAE

Conf.dr. GUDIN CRISTINA

Studii:

2007 - doctorat cu titlul Evolufia inviiamdénnului primar din  orasul
Bucuregti (1864-1899)

Master — Sectia EUROPA IN SECOLUL A] XIX-LEA, Facultatea de
Istorie, Universitatea Bucuresti (2000-2001)

Facultatea de Istorie, Universitatea Bucuresti ( 1995-1999)

Stagii de perfectionare:

Cursuri de initiere in managementul de proiect in cadrul Scolii de proiecte
— martie 2005;

Bursa doctorala Erasmus, Universitatea Paul Valéry. Montpellier, Franta -
februarie-iunie 2006:

Sesiune de instruire a cadrelor didactice implicate in proiectul  Formarea
profesionald a cadrelor didactice din invafamantul preuniversitar pentru

noi oportunitifi de dezvoltare in carierd”, Poiana Bragov - 4-7 mai 2011

Experienta profesionali:

Febr. 2012 - conferentiar.dr., Facultatea de Istorie, Universitatea din
Bucuresti;

febr. 2008 — lecior dr.. Facultatea de [storie, Universitatea din Bucuresti;
febr. 2005-febr. 2008 — asistent, Facultatea de Istorie. Universitatea din
Bucuresti;

febr. 2002—febr. 2005 — preparator, Facultatea de Istorie, Universitatea
din Bucuresti;

oct.2001-febr. 2002 - colaborator extern, Facultatea de Istorie,
Universitatea din Bucuresti;

sept. 1999- jun. 2002 — profesor suplinitor, Scoala gimnaziald nr. 88,

sector 3, Bucuresti,

Activititi didactice:



Curs modul an I, sem. I — Culura §i societate in Principatele Romdne
intre 1821-1866 (2007-):

Curs modul an II, sem. 1l - Cultura §i societate in Vechiul Regat intre
1866-1918 (2012 - ):

Curs si seminar special, an IL T, sem. 11 — Jnvaimantul romdnesc ntre
politica educafionald gi practica gcolard in secolul al XIX-lea (2007-
2017):

Curs si seminar special. an I1, IIL, sem. I — Experienta scolaritiii in epoca
modernd. Cazul romdnesc (201 7-)

Curs master, an II, sem. I - Universitdti si universitari in Roméania in a
doua jumdrtate a sec. XIX-prima jumditate a sec. XX (2011 -);

Curs master, an II. sem. I — Educatie st modernizare in societatea romdéng
din secolul al XIX-lea (2014 - 2015);

Curs master, an I, sem. I - Mecanisme §1 perspective ale modernizirii
(2015 -);

Curs conversie an II, sem. I — Procesul de modernizare in spatiul
institutional si societal romdnesc sec. XVIII - XIX (2014 -);

Seminar disertatie, master an II, sem. II (2017-);

Seminar istorie moderni a romanilor (2001 - );

Seminar surse istorie moderni (2006-2007, 2012-2015):

Seminar comunicare academici (2011-2015):

Seminar IFR, Istoria modernd a romanilor (2005-2009);

Seminar ID, sem. Isi I1, an II Istoria moderna a romanilor (2005-):
Seminar comunicare academica IFR (2007-2008):

Seminar special IFR si ID, an III - Evolutia invitamdntului in Principatele
Romdne in secolul al XIX-lea (2006-);

Seminar diplomi la anul 1V (2004-2008):

Seminar diploma, an V IFR (2008-2009):

Coordonare practica pedagogica, anii III, IV (2004, 2007-):
Coordonare practici de specialitate (2004-2011 , 2014 -2016);

Participanta la Programul de Conversie Profesionald organizat de
Facultatea de Geografie, Universitatea din Bucuresti, Proiect POSDRU
(2010-2012),



Preocupiri stiintifice:

- Istoria invagimantului din Romania in secolul XIX:

- Modemizarea societatii romanesti;

- Realitaii sociale si culturale in Principatele Roméne in veacul al XIX-lea;
- Evolutia institutionald in Vechiul Regat:

- Viala politic roméaneasci in secolul al XIX-lea;

- Crearea si evolufia instituiilor financiare roménesti in epoca moderni:

- Politica financiara a statului roman in secolul al XIX-lea.

Afilieri institutionale:

Membru de onoare al Atelierului de Studii Modeme, fondat in anul 2009 in cadrul

Facultatii de Istorie.

Experienti administrativi:

- Coordonator sectia IFR din cadrul F acultatii de Istorie (2006-2009):

- Secretar stiin{ific Centrul Local ID (2011-2015);

- Secretard a Departamentului de Istoria Romanilor si a Sud-Estului Europei
(2009 - 2014),

= Prodecan (2016 -)

Comuniciri stiintifice:

Mai 2003 — Sesiunea de comuniciri O zi Importantd peniru istoria roméndi gi
europeand (Facultatea de Stiinte si Litere, Universitatea Populard . Dimitrie
Gusti” din Ploiesti) — comunicarea Mihail Kogdlniceanu si importania discursului
sdu parlamentar rostit cu ocazia independentei Principatelor-

Mai 2005 - Sesiunea de comunicari Guvernatori §i functionari ai Béncii
Nafionale a Romdniei (Banca Nationald a Romaniei) -~ comunicarea Menelas
Ghermani si relatiile Bancii Nationale a Romdniei cu statul.

Mai 2007 — Sesiunea internationald de comunicari Modernizarea Romdniei in
secolele XIX-XX (Facultatea de Istorie si Filozofie, Universitatea ..Babeg-Bolyai”
din Cluj-Napoca) — comunicarea Aspecte privind modernizarea invagamantului
romdnesc elementar in perioada 1864-1899:

Decembrie 2007 — Sesiunea internationali de comuniciri Peregrinatio academica.

Universitari si universitdti in context european 1800-1945 (Muzeul Universitatii,
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Muzeul National de Istorie a Transilvaniei, Facultatea de Istorie s1 Filozofie a
Universitatii . Babes-Bolvai™ din Cluj-Napoca) — comunicarea Profesori de istorie
ai Facultdtii de Litere i Filosofie din Bucuresti si contactul cu institutiile de
Invatamdnt superior din Occident in secolul al XX,

Mai 2008 — Sesiunea de comuniciri Feminitate $1 masculinitate. Aspecte ale
culturilor de gen in Romdnia (Facultatea de Istorie — Universitatea din Bucuresti,
Catedra de istorie a romanilor) — comunicarea ., Uniunea Educatoarelor Romdne "
st contribufia sa la emanciparea femeilor:

lulie 2008 - Sesiunea de comuniciri Armata romand §i unitatea nationali
(Arhivele Militare Pitesti) — cumunicarea Aspecte privind prezenta armatei
romane in Bucovina la 1918. Imprejurdri si semnificatii:

Mai 2010 — Conferinta Lumea rurald romdneasced in discursul elitei din epoca
Regulamentelor Organice pénd la Primul Razboi Mondial (Universitatea din
Bucuresti, Facultatea de Istorie. Universitatea .Babes-Bolyai”, Facultatea de
Istorie si Filosofie) — comunicarea Serenii §t universul scolar in epoca modernd:
26-28 octombrie 2012 - Simpozionul international Muncd, bani banci, cultura gi
politica (sec. XVIII - 2012) (Universitatea din Oradea si Asociatia Romana de
Istorie Bancari Oradea) — comunicarea Colaborarea institutiilor bancare cu statul
roman in timpul marii guverndri liberale ( 1876-1888),

3-5 iunie 2014 — Conferinfa internationala Primul réiizboi mondial Perspectivi
Istorica si istoriograficd (Centrul de Studii Transilvane al Academiei Romane
Filiala Cluj-Napoca, Facultatea de Istorie s1 Filosofie — Universitatea Babes-
Bolyai, Institutul de Istorie al Academiei de Stinfe a Republicii Moldova) —
comunicarea Primul Rizboi Mondial in memoriile contemporane;

20-21 noiembrie 2014 — Conferinfa Istorie si istorici la Universitatea din
Bucuresti — dimensiuni Institufionale — proiecte intelectuale, comunicarea
Conditia universitarului in epoca modernd, Facultatea de Istorie si Societatea de
Stiinte Istorice din Romania, Universitatea din Bucuresti;

7-8 mai 2015 — Conferinta Marfuri, bani silefuri. Istoria preturilor i
determindrii valorilor de schimb i Jdrile Romdne in secolele XV - XIX —
comunicarea Salarizarea in invitamdntul romdnesc modern, Facultatea de Istorie,
Universitatea din Bucuresti.

20-21 septembrie 2016 — Simpozionul stiintific Kmancipare sociala si politica in

Romdania modernd. Noi perspective si Interpretdri — comunicarea Scoala, factor
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de emancipare, asimilare §i discriminare a evreilor din Romdnia, Institutul de
Istorie . .Nicolae lorga™.

I3 decembrie 2016 - Sesiunea de informare Ferdinand | fntregitoru]” oraganizati
de alt F.E L. la Institutul Cultural Roman in cadrul programului Romania 100 de
ani de modernitate. Identitate $i apartenen{d, proiectul Bucuresti — Sufletul
Romaniei, campania Start Spre centenar, comunicarea Aspecte din viata lui
Ferdinand I,

27-28 octombrie 2017 - Simpozionul national de jurnalism cu participare
internationald Marea Unire reflectatd in mass-media — comunicarea Unirea
Basarabiei cu Romdnia reflectatc in memorialistica contemporanilor, Facultatea
de Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii, Universitatea ..Babes-
Bolyai” din Cluj-Napoca.

6-7 decembrie 2017 — Sesiunea anuali de comunicari stiin{ifice a Institutului de
Istorie ,Nicolae lorga™ Conflicte sociale, revolte. revolufii — comunicarea
Reflectarea rdscoalei din 1888 in presa vremii, Institutul de Istorie . Nicolae
lorga™,

22-24 martie 2018 - Conferinta internationala Marea Unire a romanilor (1918).
Istorie si actualitate - comunicarea Dificultdti s5i elemente favorizante in
realizarea Unirii Basarabiei cu Romdnia, Facultatea de Istorie a Universitatii
~ALL Cuza” din Iasi in colaborare cu Institutul de Istorie .N. Iorga™ din
Bucuresti, Facultatea de Istorie si Filosofie a Universitatii de Stat din Moldova,
Facultatea de Istorie a Universitaii din Bucuresti, Facultatea de Istorie st Filosofie
a Unversitafii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, Institutul de Istorie »A.D. Xenopol”
din Iasi, Institutul de Istorie din Chigindu, Serviciul de stat de arhivi al Republicii
Moldova.

Lista publicatiilor

o (Carti:

- Nicolae Isar, Cristina Gudin, Din istoria politicii gcolare romdnegsti. Problemele

invafcimantului in dezbaterile Parlamentului (1864-1899). Editura Universitatii din
Bucuregti, 2004, 242 p.

- Cristina Gudin, Evolufia inviimdntului primar din orasul Bucuresti intre 1864-

1899, Bucuresti, Editura Universitatii din Bucuresti, 2007, 363 p.
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- Universitatea din Bucuresti. 1864-20]4 (coord. Ovidiu Bozgan. Bogdan Murgescu),
capitolul Infiintarea Universitafii din Bucuresti si evolufia ei pdnd la 1918 (pp. 50-
112), Editura Universtitatii din Bucuresti, 2014, 452 p.

e  Cursuri:
- Alin Ciupala, Cristina Gudin, Principatele Romdne in prima Jumdatate a secolului al
XIX-lea. Aspecte ale modernizrii, Bucuresti, Editura Credis, 2005, 132 p.
- Cristina Gudin, Evolufia inveigimantului in Principatele Romdne in secolul al XIX-
lea, Bucuresti, Editura Credis, 2008, 108 p.
- Cristina Gudin, Aspecte privind istoria roménilor in a doua jumdtate a secolului al
XIX-lea, Bucuresti, Editura Credis, 2008, 106 p.
- Cristina Gudin, Istoria modernd a romanilor. Culturd si modernizare, Bucuresti,

Editura Tritonic, 2009, 140 p.

®  Volume de documente:
- Istoria femeii din Romdnia in documente (1859-1918), Bucuresti, Editura
Universitafii din Bucuresti, 2008, 600 P.. coeditor alaturi de Carol Capita, Alin
Ciupald, Aurora Livia Chitu, Oana Loredana Neferu, Andreea Liliana Vasile:
- Rapoarte sanitare in Romdnia modernd (1864-1906), Cluj-Napoca, Editura Mega,
2010, 396 p., coeditor alaturi de Oana Mihaela Tamas, Mihaela Mehedinti, Alin
Ciupala, Constantin Barbulescu, Vlad Popovici.

* Studii si articole:

- fnﬁin[area institufiilor financiare ale Romdniei moderne (1864-1888), in ., Analele
Universita(ii Bucuresti”, an L, 2001, pp. 27-44.

- Primii lei romdnesti din aramd au Jost realizati in A nglia, in | Historia”, an L, nr.
11, 2002, pp. 44-48.

- Invagamantul public din Bucuresti intre 1864-1876. Perceperea realitdifilor scolare
de cdtre contemporani, in ..Analele Universitatii Bucuresti™, Istorie, LI, 2002, p.
55-84;

- Problematica modernizirii invatamadntului primar in Parlamentul romdn in
timpul  ministeriatelor lui Petru Poni, in , Analele Universitatii Bucuresti”,
Istorie, LIII, 2004, pp. 53-64.



Banca Nationalid a Romdniei si activitatea sa in timpul marii guverndri liberale
(1876-1888), in Ipostaze ale modernizirii in Vechiul Regat, vol. 1l, Editura
Universitatii din Bucuresti, 2005, pp. 48-68,

Corpul de revizie din Bucuresti si scolile elementare in a doua jumdtate a
secolului al XIX-lea, in . Analele Universitatii Bucuresti”, Istorie, LIV, 2005, pp.
17-29.

Legea instructiunii publice din 1864. Prevederile referitoare la invaimdntul
elementar i aplicarea lor in secolul al XIX-lea, in vol. Ipostaze ale modernizirii
in Vechiul Regat, vol. 111, Editura Universitatii din Bucuresti, 2006, pp. 80-95.
Aspecte privind finanfarea invitaméantului romdnesc intre 1864-1899, in Ipostaze
ale modernizirii in Vechiul Regat, vol. 1V, Editura Universitatii din Bucuresti,
2007, pp. 139-152.

Evolufia si particularitatile populatiei scolare elementare din Bucuresti in
perioada 1864-1899, in Perspective demografice, istorice i sociologice. Studii de
populatie (coord. loan Bolovan, Cormelia Muresan, Mihaela Haragus), vol. X,
Presa Universitard Clujeana, 2008, pp. 279-294.

Aspecte privind prezenfa armatei romdne in Bucovina la 1918. Imprejurdri §i
semnificatii, in Armata romdnd §1 unitatea nafionald, Pitesti, Editura Delta Cart
Educational, 2008, pp. 84-86.

Cantinele scolare si rolul lor in ameliorarea nvdfamdntului, in Ipostaze ale
modernizirii in Vechiul Regat, vol. V, Editura Universitatii din Bucuresti, 2008,
pp. 43-49.

Aspects concerning the modernization of primary education during the second
halfof the 19 th Century, in Transylvanian Review, vol. XVIL, nr. 1, 2008, pp. 42-
32,

Aspecte privind modernizarea invétdmdntului elementar din a doua jumdtate a
secolului al XIX-lea, in vol. Schimbare §i devenire in istoria Romdniei, coord.
[oan Bolovan, Sorina Paula Bolovan, Academia Roméni & Centrul de Studii
Transilvane, Cluj-Napoca, 2008, pp. 429-442,

Nicolae Iorga. Aspects de sa carriere didactigue, in ., Analele Universititii din
Bucuresti”, Istorie, LIX, 2010, pp. 15-20.

Femeile si Universitatea din Bucuresti in epoca moderni. in Ipostaze ale
modernizarii in Vechiul Regat, vol. VI, Editura Universitatii din Bucuresti, 2010,
pp. 66-75.



Les professeurs de la Faculté des Lettres et de Philosophie de Bucarest et leur
contact avec |'Occident pendant le XIX e siecle, in ..Analele Universitatii din
Bucuresti”, Istorie, LX, 2011, partea I, pp. 51-60.

Les régles hygiéniques et les écoles au XIX-e siécle, in Medicine, hygiene and
society from the eighteenth to the twentieth centuries, editori Ctin Barbulescu si
Alin Ciupald, Editura Mega, Cluj-Napoca, 2011, pp. 113-122.

Societatea ,, Uniunea Educatoarelor Romdne” din lasi. Activitatea si contributia
sa la emanciparea femeilor, in vol. Orient si Occident. Studii in memoria
profesorului Gh. Zbuchea, Editura Universita{ii din Bucuregti, 2012, pp. 273-280.
Collaboration des institutions bancaires avec I'Etat roumain pendant le grand
gouvernement libéral (1876 - 1888) in ,Revista Romani de Istorie Financiar-
Bancard™, Universitatea din Oradea, nr. 4/2013, pp. 85-90.

Quelques aspects de l'activité du financier Menelas Ghermani in ~Analele
Universitain Bucuresti. Istorie™, an LXIT (2013), partea II. pp. 99-103.
Problematica gcolilor evreiesti din Bucuresti in ultimul deceniu al secolului al
XIX-lea din perspectiva rapoartelor oficiale si a reglementdrilor Ministerului
Cultelor si Instructiunii Publice in ,Studii si articole de istorie”, tom LXXXI,
Editura Universitatii din Bucuresti, 2014, pp. 217-226 (ISSN 0585-749X).
Universitatea din Bucuresti si implicarea sa in viata politicd in a doua jumdtate a
secolului al XIX-lea si inceputul secolului XX in vol. Universitate si politica.
Evolutii institufionale romdnesti §i trasee europene de formare intelectuald
(secolele XIX-XXI), Editura Universitafii din Bucuresti, 2014, pp. 231-239 (ISBN
978-606-16-0479-1).

Primul Rdzboi Mondial in memoriile contemporane in vol. Primul riizboi
mondial. Perspectivd istoricd si istoriograficd (coord. loan Bolovan, Gh.
Cojocaru, Oana Mihaela Tamas), Cluj-Napoca, Presa Universitari Clujeana, 2015,
pp. 107-115 (ISBN 978-606-8694-02-3),

Unirea Transilvaniei si ecourile sale in presa din Romdnia in vol. Moesica et
Christiana. Studies in honour of prof. Alexandru Barnea on this 70" anniversary,
coord. Adriana Panaite, Romeo Cirjan, Carol Capita, Editura Universitatii din
Bucuresti, 2015, pp. 613-622.

Conditia universitarului in epoca modernd, in vol. Istorie si istorici la

Universitatea din Bucuresti — dimensiuni institutionale - proiecte intelectuale,



coord. Florin Muller, Florentina Nitu, Bucuresti, Editura Universititii din
Bucuresti, 2016, pp. 33-39.

- Un politician din secolul XIX in competitia electorals in .Analele Universitatii
Ovidius din Constanta”, vol, 12-13, 2015-2016, pp. 33-46.

- Regina Maria — , mama ranitilor” in . Pentru Patrie”, nr, 3, 2016, pp. 40-41,

= Venirea in Romdnia a lui Carol | in ,,Pentru Patrie”, nr. 4, 2016, pp. 38-39.

Proiecte:

Participanta la grantul de cercetare CN.CSIS., Elita feminini romineasci in
Romiinia (1859-1918). Asociatii §i organizatii feminine, finanjat de Universitatea
din Bucuregsti in cadrul Programului Idei, pentru perioada 1 octombrie 2007-30 junie
2008, in valoare totala de 60,000 let.

Membra a programului POSDRU!IGI;’Z.Iinl401{}7:“EU-ACTIV program de

invitare activi a studentilor in domeniul relafiilor internationale si afacerilor

europene” — 2014,

Premii:
Premiul , Aurelian Iordinescu' pentru anul 2015 acordat de Societatea de Stiinte

Istorice din Roménia pentru lucrarea colectiva Istorig Universititii din Bucuresti,
1864-2014.
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Perioada
Functia sau postul ocupat
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Functia sau postul ocupat
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responsabilitati principale Coordonarea activitatilor privind cadrele didactice §i studentii; coordonarea participarii

Nitu, Florentina

Str. Lastarigului nr. 9 A, sector 1, cod postal 01282, Bucuresti, Romania

+4 021 667 70 70 Mobil:  +4 0744 16 20 63
florentinanitu@yahoo.com

roméana
23.09.1970

Feminin

Martie 2016 pana in prezent

Decan

principale Coordonarea activitatilor privind cadrele didactice $i studentii; activitéti de PR si promovare a imaginii

facultatii, stabilirea de parteneriate institutionale, participare |a sedinte
Facultatea de Istorie, Universitatea Bucuregti, Bd. Regina Elisabeta 4-12 sector 5, cod 030018,
Bucuregti
Activitate administrativa

2015-2016
Decan interimar
facultatii la
Targul Educatiei; activititi de PR $i promovare a imaginii facultatii stabilirea de parteneriate
institutionale

Facultatea de Istorie, Universitatea Bucuresti, Bd. Regina Elisabeta 4-12 sector 5, cod 030018,
Bucuregti
Activitate administrativa

2012 pana in prezent
Prodecan

Coordonarea activitatilor privind cadrele didactice (state de functii, concursuri didactice, evaluari
periodice) si studentii (cazare, probleme sociale studentesti); coordonarea participari facultatii la
Targul Educatiei; activitati de PR $i promovare a imaginii facultztii

Facultatea de Istorie, Universitatea Bucuregti, Bd. Regina Elisabeta 4-12 sector 5, cod 030018,
Bucuresti.

Activitate administrativa

2003 - 2008
Lector
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Activitati gi responsabilititi principale

Numele gi adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Pericada
Funcija sau postul ocupat
Activital] i responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitali si responsabilitaf principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Funcia sau postul ocupat

Activitatj gi responsabilitafj principale
Numele §i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuté

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele i tipul institutiei de invatamant
/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationals sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele i tipul institutiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obfjnuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele i tipul instituiei de invatamant
/ furnizorului de formare
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Nume Prenume

Activitate didactica - cursuri generale, speciale gi optionale, seminarii generale §i speciale, cursuri in
format Invatamant la distantd, cursuri de reconversie profesionald pentru cadrele didactice din mediul
rural

Coordonare practica de specialitate i practica pedagogica

Facultatea de Istorie, Universitatea Bucuresti, Bd. Regina Elisabeta 4-12 sector 5, cod 030018,
Bucuregti.

Activitate didactica - Catedra de Istorie a Romanilor

2001 - 2003
Asistent

Activitate didactica - seminarii generale
Coordonare practica de specialitate

Facultatea de Istorie, Universitatea Bucuregti, Bd. Regina Elisabeta 4-12 sector 5, cod 030018,
Bucuregti.

Activitate didactica — Catedra de Istorie 2 Romanilor

1998 - 2001
Preparator

Activitate didactica - seminarii generale
Coordonare practica de specialitate

Facultatea de Istorie, Universitatea Bucuresti,
Bucuresti.

Activitate didactica — Catedra de Istorie a Romanilor

Bd. Regina Elisabeta 4-12 sector 5, cod 030018,

1995 - 1998

Muzeograf

Organizarea de expozilji temporare $i permanente

Muzeul National de Istorie a Romaniei, Calea Victoriei nr. 12, sector 3, cod 030026, Bucuregti.
Sectia Tezaur

1998-2004
Doctor in istorie
Istorie, istorie economica, istoria artei, istoria costumului gi a podoabelor, paleografie chirilica.

Facultatea de Istorie - Universitatea din Bucuregti

Nivelul 8 (CITE 6)

1994-1985

Master in Istoria Sud-Estului Europei
Studii sud-est europene.

Facultatea de Istorie - Universitatea din Bucuresti

1989-1994

Licentjat in istorie

Istorie, stiinte auxiliare, arheologie, paleografie chirilica, limba latina, psiho-pedagogie si metodica,
demografie istorica, epigrafie, politologie, statistic istorica, probleme §i metode de istorie economic.
Facultatea de Istorie ~ Universitatea din Bucuregti
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Perioada
Calificarea / diploma obfjnuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele i tipul institufiei de invatamant
/ furnizorului de formare

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) stréina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*

Limba
Limba

Competente i abilitti sociale

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenumea

1985-1989
Absolvent de liceu
Discipline socio-umane

Liceul de Filologie-storie lulia Hagdeu

Romana

Engleza, franceza

intelegere Vorbire Scriere
Asculiare Citire Participa"e‘ la Discurs oral Exprimare scrisd
conversatie
EN Ct c1 c1 C1 c1
FR B1 B2 A2 A2 A2

(") Nivelul Cacrului European Comun de Referin{a Pentru Limbi Stréine

Spirit de echipa (membru al mai multor proiecte de cercetare, organizare evenimente culturale si
stiintifice).

Capacitate de adaptare la un mediu multicultural (stagiu la Central European University — Budapesta
in 2002 gi 2008; participare la proiectul european Archeosites, Spatial Integrated Enhacement of
Archaeological SITES, in cadrul INTERREG Il CADSES (2005-20086).

Buna capacitate de comunicare ca urmare a experientei de cadru didactic.
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Competente si aptitudini

- Experienta administrativa in calitate de decan al Facultatii de Istorie (septembrie 2015 - prezent) si

organizatorice prodecan al Facultétii de Istorie - Universitatea din Bucuresti, incepand cu anul 2012.

Informatii suplimentare

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

- Experienta management de proiect (director al proiectului ,Preturi si salari la Bucuresti,
1459-1829" in cadrul Idei Juniori — Universitatea Bucuresti; cursuri pentru managerii de situri
arheologice organizate de Universitatea din Molise, FEDERCULTURE $i IMED in cadrul proiectului
ARCHEOSITES - INTERREG 1B in 2005, Montebasso, ltalia); manager al proiectului ,lstorie
digitala si informatizarea patrimoniului cultural”, proiect co-finanfat prin Fondul Social Eurcpean,
Programul Operatjonal Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritar3 nr.1;
Educalia §i formarea profesionald in sprijinul cresterii economice §i dezvoltrii societatii bazate pe
cunoagtere, Domeniul major de interventie DMI 1.2 ,Calitate in invatémantul superior” in cadrul
contractului de finantare POSDRU/156/1.2/G/139330.
- Spirit organizatoric (secretar de catedrd in perioada 2000-2004, organizare de workshopuri,
conferinte, organizare si coordonare dezbateri).
- Coordonarea activitatii de reorganizare expozitionald a Muzeului Universitatii din Bucuresti
- Organizarea/coordonarea de activitatj expozitionale in cadrul Facultatii de Istorie impreund cu
studentii de la Cercul de Studii Muzeale.

- Premiul Dimitrie Onciul al Academiei Romane pentru lucrarea Prefuri de podoabe si orfevrérie
din - metal pretios in spatiul roménesc (secolele XVI-XVl) - 2006.
- Premiul ,Aurelian lord&nescu” pentru anul 2015, acordat de catre Societatea de Stiinte Istorice din
Romania pentru lucrarea colectiva Istoria Universitifii din Bucuregti, 1864-2014,
Membru al juriului concursului Eustory - Istoria mea (editile 2002, 2004, 2006, 2008, 2010)
organizat cu sprijinul ICIRG, al fundatiei Kérber, al Comisiei Nationale a Romaniei pentru
UNESCO si al Ministerului Educatiei gi Cercetérii.

- Membru in Consiliul director al CSACE (Centrul de Studi Administrative, Sociale $i Economice)
in cadrul Universitatii din Bucuresti

- Evaluator AFCN (Administratia Fondului Cultural Natjonal) — 2008.

- Expert pe termen scurt in proiectul DOCIS ,Dezvoltarea unui sistem operational al calficarilor in
invatdmantul superior din Roménia’ — domeniul Istorie, programele Muzeologie si Arhivistica (iulie
2008 - julie 2010).

- Expert in cadrul proiectului ,Formarea profesionald a cadrelor didactics din Tnvatamantul
preuniversitar pentru noi oportunititi de dezvoltare in cariers” - Programul Operatjonal Sectorial
,Dezvoltarea Resurselor Umane” 2007-2013 (POSDRU/571.3./5/32629) (2010-201 1).

- Evaluator in cadrul programului de evaluare si ierarhizare a revistelor sl editurilor umaniste din
Roménia - Consiliul Natjonal al Cercetarii Stiintifice (CNCS) - decembrie 2011, noiembrie 2012
Evaluator in cadrul Colegiului Consultativ pentru Cercetare-Dezvoltare si Inovare — Comisia
pentru Manifestari Stiintifice gi Expozitionale (2012 - )

- Training Course for Site Manager organised by Molise Region in co-operation with the University
of Moalise, with de assistance of FEDERCULTURE and IMED (ARCHEOSITES project,
INTERREG IIIB for the CADSES Regions) - 26 september -9 october 2005, Montebasso - Italy.

- Participant la proiectul european Archeosites, Spatial Integrated Enhacement of Archaeological SITES,
in cadrul INTERREG Il CADSES (2005-2006).

- Director al proiectului Prefuri §i salarii la Bucuresti (1459-1829) sustinut de Universitatea din
Bucuregti in cadrul programului de cercetare Idei junior (2007-2008).

Participant la grantul CNCSIS 2002-2004: Circulafia metalelor pretioase si legéturile monetare,
financiare i economice intre Europa Centrald, Ténle Romane $i Imperiul Otoman (secolele XVI-
Xvil).

- Participant la grantul CNCSIS Procesul de integrare & Romaniei in economia europeand.

Dimensiuni istorice §i contemporane (proiect de cercetare multianual tip consortju, 2006-2009).
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Organizéri de expoziii:

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

Participant la Proiectul pentru Invatgmantul Rural sus{inut de Ministerul Educatjei i Cercetirii
Unitatea de Management a Proiectului pentru Invatamantul Preuniversitar - elaborarea Cursului de
Invagamant la distanta Stiinfe auxiliare (geografie si demografie istoricd, numismaticé i arheologie) -
2005.

Expert POSDRU - coordonator activitati practica in cadrul proiectului ,Scrie istoria propriei
cariere, prin training din timpul facultatii” POSDRU/161/2.1/G/139278 (2014-2015),

Manager al proiectului ,Istorie digitald si informatizarea patrimoniului cultural’, proiect co-finantat
prin Fondul Social European, Programul Operajonal Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007 - 2013, Axa prioritar nr 1: Educatia i formarea profesionals in sprijinul cregterii
economice i dezvoltarii societatji bazate pe cunoagtere, Domeniul major de interventie DMI 1.2
,Calitate in invatamantul superior” in cadrul contractului de finantare POSDRU/156/1.2/G/139330.
Moderator si participant cu prelegeri [a workshopurile "Pledoarie pentru Muzeele comunismului in
Romania" (4 editii in 2015-2016), organizate de IICCMER.

Organizator i moderator al workshop-ului Prefurile in istoriografie in cadrul proiectului Prefuri gi
salarii la Bucuresti (1459-1829) (iulie 2008),

Organizator §i moderator al dezbaterii Studile medievale- fncotro? la Facultatea de Istorie —
Universitatea din Bucuresti (27 octombrie 2009).

Membru In comitetul de organizare al conferintei Procesul de integrare a Roméniei in economia
europeand (2008) in cadrul proiectului CNCSIS.

Organizator proiect Pe drumuri de istorie §i culturd ~ Nicolae lorga, in parteneriat cu Liceul
teoretic Hyperion (15-30 martie 201 1) —include un simpozion dedicat luj Nicolae lorga (participantj
elevil Liceului tecretic Hyperion si studentjii Facultatii de Istorie a Universitatii din Bucuresti) sio
expozitie.

Membru in comitetul de organizare al Conferintei Japonia - Romania - diferente, apropien,
confluente (14 mai 2013), organizatd de Universitatea Roméno-Americana, Centrul de Studii
Romano - Japoneze, Facultatea de Istorie a Universitatii din Bucuresti si Institutul de Economie
Mondiala al Academiei Roméane.

Membru Tn comitetul de organizare al Conferintei internationale Balkan entanglements - Peace
of Bucharest (7-8 noiembrie, Bucuresti).

Membru in comitetul de organizare si in comitetul stiintific al Conferintei internationale
Bréncoveanu 300: epoca brancoveneasca la orizontul modernitdtii roméanesti (19-20 septembrie
2014, Bucuresti).

- Membru in comitetul de organizare al Conferintei internationale The Road to the "Unwanted"
War (9-10 octombrie 2014, Bucuresti).

- Membru in comitetul de organizare al Conferintei internationale /BAC 2074 - Turkey and
Romania. Historical Ties and Future Collaborations in Balkans, organizata de Istanbul University si
Facultatea de Istorie a Universitatii din Bucuresti (15-18 octombrie 2014).

- Membru in comitetul stiintific al Conferintei Istorie si istorici la Universitatea din Bucuresti -
dimensiuni institutionale, proiecte intelectuale (Bucuresti, 20-21 nolembrie 2014),

- Membru in comitetul stiintific §i de organizare al conferintei Mrfuri, Bani si lefuri. Istoria
preturilor si determinantii valorilor de schimb in Jérile Roméne, secolele XV-XIX (Bucuresti, 8-9
mai 2015).

- Organizarea expozitiei in aer liber Recuperarea memoriei oragului — Muzeul Simu Tn parcul
Simu, sectorul 1 (vernisaté in 12 octombrie 2007).

- Coordonator al expozitiei Evolutia reprezentarii Créciunului Nagterea Domnului in miniaturile
medievale, organizata impreuna cu studentii Cercului de Istorie medievald din Facultatea de
Istorie — Universitatea din Bucuresti si cu sprijinul fundatiei Corneliu Coposu (decembrie 2008).
- Coordonator al expoziliei Saptiména Patimilor si Invierea Mantuitorului in miniaturite
medievale, organizatd impreuna cu studentii Cercului de Istorie medievali din Facultatea de
Istorie — Universitatea din Bucu resti (martie — mai 2009).

- Coordonator al expozitiei Kitsch-ul un stil de viald organizat impreund cu studentii de la
Cercul de Istoria Artei din Facultatea de Istorie — Universitatea din Bucuresti (aprilie - iunie
2009).

- Conceptul §i organizarea expozitiei Dimitre Onciul: Omul Timpul, Istoria organizati impreuna
cu studenfii Cercului de Istorie medieval si a Seminarului de Metodologie D. Onciul din
Facultatea de Istorie — Universitatea din Bucuregti (27 octombrie 2009 - 10 februarie 2010),

- Conceptul §i organizarea expozitiei Micolae lorga: ,O viaté de om asa cum a fost’, organizata
impreuna cu studentji Cercului de Istorie medievala si ai Cercului de Studii Muzeale din
Facultatea de Istorie — Universitatea din Bucuresti $i cu sprijinul fundatiei Corneliu Coposu (24
noiembrie 2010 - 20 februarie 2011).
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Prezentd media:
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- Conceptul i organizarea expoziliei Pater Emil Condurachi — 100 de ani de Ia nagtere,
organizatd impreund cu studentii Cercului de Studii Muzeale din Facultatea de Istorie —
Universitatea din Bucuresti (17 ianuarie — 30 iunie 2012).

- Organizarea conferintei si expozitiei In ritmul epocii Viafa Kazimierei Ifakowiczowna (in
colaborare cu Ambasada Republicii Polonia la Bucuresti

- Organizarea expozitiei Istorici, Profesori, Mentori la Universitatea din Bucuresti - impreund cu
studentii Cercului de Studii Muzeale din Facultatea de Istorie - Universitatea din Bucuresti
(vernisa) 20 noiembrie 2014),

- Coordonator al proiectului expozitional de reorganizare a Muzeului Un iersitatii din Bucuresti
(vernisaj 16 iulie 2015).

- Curator (in colaborare cu dr. Valentin Maier) al expozitiei digitale Universitatea din Bucuresti
In timpul Primului Rézboi Mondial (19186) (http://muzeu.unibuc.ro/roluniversitatea-din-bucuresti-
in-timpul-primului-razboi-mondial-1916/)

- Coordonator al Cercului de Studii Muzeale in cadrul Faculttii de Istorie — Universitatea din
Bucuregti.

- realizarea de fime documentare pentru Academia Romana - ciclul ,Academicienii Romaniei”
(Academicianul Gleb Dragan, Nicolae lorga la Valenii de Munte).

- film documentar Constantin Brancoveanu (difuzat 16 august 2014, TVR 2).

- dezbatere Adevarul Live, Cum va arata Muzeul Comunismului din Romania? - 22 octombrie
2014,

- interviuri diverse pe marginea proiectelor Facultitii de Istorie si ale Muzeului Universitatii din
Bucuresti.

Pentru mai multe informalii despre Europass accesaf pagina hitp:fleuropass.cedefop.europa.eu

Nume Prenume  © Comunitalile Europene, 2003 20060628



Publicatii (selectie):

Carti

Preturi de podoabe gi orfevrarie din metal prefios in spatiul roménesc (secolele XVI-XVIl), Bucuresti, Ed.
Universitatii din Bucuresti, 2008, 398 p.

Cursuri universitare

Curs Stiinte auxiliare (geografie si demografie istorica, numismaticd si arheologie) in cadrul Proiectului pentru
Invatamantul Rural. Programul postuniversitar de conversie profesionala pentru cadrele didactice din mediul
rural, Specializarea Istorie, forma de invatamant 1D, 2005.

Stiinte auxiliare (geografie gi demografie istoricd, numismatica si arheologie), Bucuresti, Politehnica Press, 2010,

Capitole in volume stiintifice

Lumea romanesca In economia europeand pana la 1859 (autori Bogdan Murgescu, Florentina Nitu) in volumul
Procesul de integrare a Romaniei in economia europeand, coord. Prof. Maria Muresan, Ed. ASE, Bucuresti,
2008.

Precursori ai Universitatii din Bucuresti, in Universitatea din Bucuresti, 1864-2014, coord. Ovidiu Bozgan si
Bogdan Murgescu, cuvant inainte Mircea Dumitru, Bucuresti, Ed. Universitatii din Bucuresti, 2014, p. 27-45.

Volume coordonate

Caietele Laboratorului de Metodologie a Istoriei “Dimitrie Onciul”, vol. |, Studiile medievale si premoderne — un
teritoriu de redescoperit?, coord. Florentina Nitu, Bucuresti, 2009, 254 p.

Istorie si istorici la Universitatea din Bucuresti - dimensiuni institutionale - proiecte intelectuale, coord. Florentina
Nitu, Florin Muller, Remus Nica, Bucuresti, Ed. Universitatii din Bucuresti, 2016

Epoca brancoveneascd la orizontul modernitétii roménesti, eds. Florentina Nitu, Sarolta Solcan, Radu Nedici,
Bucuresti, Ed. Universitatii din Bucuresti, 2016, 336 p.

Turkey & Romania. A History of Partnership and Collaboration in the Balkans, eds. Florentina Nitu, Cosmin lonit3,
Metin Unver, Ozgur Kolgak, Hacer Topaktas, Istanbul, 2006, 604 p.

Studii gtiinifice

Pentru o istorie a prefurilor in Tarile Romane: date privind costul podoabelor in secolul al XVI-lea, in “Muzeul
National”, X, 1998, p. 5-17.

Consideratii privind consumul gi preful pestelui in Tarile Roméne — secolul al XVl-lea, in ,Studii de istorie
economica si istoria gandirii economice”, 1998, IIl, p. 123-136.

Pre{ul cupelor de metal prefios in Transilvania — secolul al XViHea, in Fafetele istoriei: existente, identitati, dinamici.
Omagiu Stefan Jtefénescu, (coord. Tudor Teoteoi, Bogdan Murgescu, Sarolta Solcan), Bucuresti, 2000, p.181-191.

Zestrea jupanitei Sora, in ,Magazin Istoric”, s.n., XXXVI, 2002, nr.12 (decembrie), p.57-60.
Investitii in frumos. Cumpdraturi de podoabe din metal prefios in mediul urban (secolele XVI-XVIi), in volumul
Exerctfii intru cunoagtere. Societate si mentalitafi in noi abordéri istoriografice, coord. Mirela-Luminita Murgescu,

Simion Caltia, Bucuresti, 2003, p.33-54.

Tentafia nestematelor. Pietrele prefioase §i semi-prefioase purtate in secolele XVI-XVil in spatiul roménesc gi
valoarea acestora, in "Analele Universitati Bucuresti. Istorie”, LIl, 2003, p.3-21.

Pagina / - Gurriculum vitae al  Pentru mai multe informatii despre Europass accesalj pagina: hilp fleuropass.cedelop.europa.eu
Nume Prenume @ Comunitsfile Europene, 2002 20060628



Preturile produseior de orfevrarie §! vocatia europeanad a mesterilor ardeleni (sec.XVIl), in in honorem Gernot
Nussbacher, vol. ingrijit de Daniel Nazare, Ruxandra Nazare si Bogdan Florin Popovici, Brasov, Ed. Foton, 2004,
p.283-295.

Circulafia mesterilor si a bijuteriilor in secolele X\V/-X VII. Contacte intre spatiul romanesc §/ cel central gi vest-

european, in volumul Economie, Institutii si integrare europeand, coord. Maria Muresan, Bucuresti, Ed. ASE,
2007, p. 17-38.

Sacietatea moldoveneascd in timpul lui $tefan cel Mare si evoluliile economice europene. Preful satelor in a
doua jumétate a secolului al X V-lea, in volumul Stefan cel Mare $/ epoca sa. Culegere de studii coord. Tudor
Teoteoi, Bucuresti, Editura Universitatii din Bucuresti, 2007, p. 30-41,

Folosirea obiectelor din metal pretios ca mijloace alternative de plata in secolele X VIXVIL. Plétile mixte gi
Zéloagele, in ,Cercetari numismatice”, XI1-XIIl, 2006-2007, p. 495-498.

Ponderea podoabelor in cadrul acumularilor de avere gi a zestrei jupanitelor i domnitelor din spaiul roménesc in
secolele XVI-XVII, in “Acta Moldaviae Septentrionalis”, nr. V-V, 2006-2007, p. 74-92.

Preturile in istoriografia roméaneasca. Directii de cercetare, (im)posibile proiecte, in ,Revista Istorica”, 2008.

Piata imobiliara bucuregteand in secolele XVI-X Vill. Mecanisme de functionare §/ comportamente economice, in
Studia Varia in Honorem Professoris Stefan $tefdnescu Octogenarii, vol. editat de lonel Candea si Cristian Luca,
Editura Academiei Romane si Muzeul Bréilei, Editura Istros, 2009, p. 359-398.

Florentina Nitu et alii, The Chronicle of the Exhibition Nicolae lorga: “a life of @ man as it was” in “Annals of
Bucharest University, Series history”, 2010.

Consumul de bijuterii in Transilvania secolului al XVll-lea: lux, status social, ratiuni economice. Registrele de
cumpaéréturi ale principelui Gabriel Bethlen, in Bethlen Erdélye, Erdély Bethlene. A Bethien Gabor trénra
lépésének 400 évforduldjén rendezett konferencia tanuiményai, Erdélyi Mazeum-Egyesiilet, Kolozsvar, 2014, p.
524-536.

Standarde de viatd si consumuri de lux Ja curtea Jui Constantin Brancoveanu, in Epoca brancoveneascs |a
orizontul modernitétii romanesti, eds. Florentina Nitu, Sarolta Solcan, Radu Nedici, Bucuresti, Ed. Universitatii din
Bucuresti, 2016, p. 143-168,

Pagina/ - Curriculum vitae al  Pentru mai multe informafii despre Europass accesali pagina; http:Jeuropass.cedefop. suropa.eu
Nume Prenume  © Comunitafjle Europene, 2003 20060628



CURRICULUM VITAE
MACOVEI ELENA-IRINA

Psihoterapeut| Cercetdtor| Trainer

irina_macovei08@yahoo.com
A

EXPERTIZA -

¢ Cercetare pe teme istorice, sociale si
psihologice

¢ Hipnoza

» Dezvoltare personal3

» Psihoterapie

* Relaxare si managementul stresului

¢ Mindfulness

+ Consiliere pentru carier

EDUCATIE -

) 2010-2013
DOCTORAT IN SOCIOLOGIE
Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-
Politice, Universitatea ,Alexandru Ioan
Cuza” din Iasi

2008-2010
MASTER IN PSIHOLOGIE
ORGANIZATIONALA
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei,  Universitatea ,Alexandru
Toan Cuza” din Iasi

N 2005-2008
LICENTA IN PSIHOLOGIE
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei,  Universitatea LAlexandru
Ioan Cuza” din Iasi

ALTE CURSURI SI FORMARI -

05.2017 - 08.2017
CURS DE ARTA A HIPNOZEI
Asociatia  Furopeand de Hipnoza,
Bucuresti

27-28.05.2017
CURS EVALUAREA PERSONALITATII
INDIVIDUALE - DE LA NORMALITATE
LA PATOLOGIE
Agentia Regionald de Consultants in

Str. Moise Nicoara, Nr. 38, BI. 4,

ADRESA TELEFON

+40 742 556 775

. 191, Sector 3, Bucuresti

PROFIL PERSONAL -

Psiholog cu o experients de peste doi ani si jumatate in
psihoterapie ericksonian3 si hipnozd clinica, n consiliere
pentru carierd, precum si in crearea, organizarea si
implementarea unor workshop-uri,  training-uri si
evenimente pe teme de dezvoltare personala si
profesionald.  Doctor in Sociologie, titlu conferit de
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, cu o tem3
axatd pe stigmatizarea minoritatilor in mediul online si
sociologia intelectualilor. Interesele de cercetare vizeaza
istoria extremei drepte Tn Romania si in Europa,
reprezentdri ale trecutului recent, stigmatizarea online si
offline, minoritatea germand in Romania comunista,
psihologia si sociologia grupurilor, precum si alte teme
istorice, sociale si psiholgice, acumuland o experientd de
peste 11 ani,

EXPERIENTA PROFESIONALA -

2015 - prezent
PSIHOLOG
Departamentul de Consiliere si Orientare pentruy Cariera,
Universitatea din Bucuresti, Bucuresti

Responsabilitati principale:

= Consiliere individuala si de grup pentru orientare si
reorientare in carierd.

» Conceperea, organizarea si sutinerea de traininguri si
workshop-uri pentru studenti si elevi.

e Ghidarea studentilor si absolventilor in consultarea
profilelor ocupationale,

» Planificarea carierei studentilor si elevilor, etc.

* Intocmirea de materiale informative in ceea ce privegte
cariera si acordarea de consultatii celor interesati n
legdturd cu perspectivele de Ocupare, alegerea uneij
cariere, instruire sau formare complemetara,

« Consiliere psihologica.

2015 - prezent
PSIHOLOG PSIHOTERAPEUT (ATESTAT COPSI) -
PSIHOTERAPIE ERICKSONIANA SI HIPNOZA
CLINICA
Cabinet Individual de Psihologie Elena-Irina Macovei,
lagi/ Bucuresti

Responsabilitati principale:
* Sesiuni de psihoterapie pentru adulti, individuale si de
grup.

1




CURRICULUM VITAE
MACOVEI ELENA-IRINA

Psihoterapeut| Cercetator| Trainer

Managementul  Resurselor Umane,
Bucuresti

24.04.2017 - 4.05.2017
CURS FORMATOR/ Diplom3 acreditati
CNFPA
S.C. Training Teaching Center S.R.L.
Bucuresti

25-26.03.2017
CURS MINDFULNESS SI PSIHOTERAPIE
Asociatia Roméand de Hipnozs Clinics,
Relaxare si Terapie Ericksoniand, Iagi

2012-2014
FORMARE IN PSTHOTERAPIE
ERICKSONIANA SI HIPNOZA CLINICA
Asociatia Romdna de Hipnoz§ Clinicd,
Relaxare si Terapie Ericksoniand, Iasi

ABILITATI PERSONALE -

Comunicare si relationare

l

Lucru in echip3

l

Empatie

l

Organizare

l

Dinamism

l

Spirit inovativ si proactiv

l

ABILITATI DIGITALE -

Microsoft Word

l

Microsoft Powerpoint

l

Microsoft Excel

l

¢ Conceperea, organizarea si implementarea de
workshop-uri, training-uri si evenimente pe teme de
dezvoltare personald.

* Servicii de relaxare si hipnozi.

* Psihoterapia bolilor cronice gl pentru reducerea si
controlul durerii.

2016 - prezent
COLABORATOR
Revista Psychologies online si print, Bucuregtj

Responsabilitdti principale:
s Elaborarea unor articole pe teme psihologice.

2015 - 2017
CERCETATOR COLABORATOR
Cercetare in colaborare cu Andreea Ernst-Vintil3 (Profesor
asociat la Universitatea din Reims Champagne-Ardenne),
Laurent Licata si Olivier Klein (Profesori la Universitatea
Libera din Bruxelles) asupra Memoriei Colective a Primului
Rdzboi Mondial din cadrul programului european COST
1205 - Social Representations of History

Responsabilitati principale:

e Conducerea cercetdrii in Romania si  aplicarea
chestionarului online.

e Analiza si interpretarea datelor.

e Scrierea unui articol in colaborare.

2014 - 2017
CERCETATOR COLABORATOR
Réseau  Interdisciplinaire Afrigue  Monde (RIAM),
Fondation Maison des Sciences de I'Homme, Paris, Franta
Cercetare in colaborare cu prof. Mihai Dinu Gheorghiu Si
grupul de cercetare ELITAF-Ro asupra Studentilor Africani
in Roménia Comunist3 (1970-1990),

Responsabilitati principale:

e Conducerea cercetdrii in arhiva CNSAS.

* Analiza si interpretarea documentelor din arhiva CNSAS.

= Conducerea unor interviuri aprofundate cu fosti studenti
africani in Romania, folosind atat metodele clasice (fata
in fatd), cat si mijloacele online si prin telefon.

¢ Analiza interviurilor.

e Scrierea unei lucrdri in colaborare.

02. - 07. 2015
COLABORATOR
Radijo Iasi, Iasi



CURRICULUM VITAE
MACOVEI ELENA-IRINA
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Internet

l

SPSS

l

Wavepad

MaxQDA

LIMBI STRAINE -

Limba englezd (C1)

l

Limba francezé (B2)

l

Limba germana (B1)

Limba spaniold (A2)

BURSE $I STAGII -

3-6.07.2017
Stagiu Erasmus+ Staff Training
International Career Service,
Frankfurt University of  Applied
Sciences,

2010-2013
Bursd doctorald finantatd de grantul
Fondului Social European Tn Romania,
sub responsabilitatea  Autorittii
Manageriale prin Programul Sectorial
Operational pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013 [grant
POSDRU/ CPP 107/ DMI 1.5/ S/
78342].

02.-07.2012
Stagiu de cercetare la Institutul de
Jurnalism si Studii in Comunicare,
Universitatea Liberd Berlin (Freie
Universitat Berlin).

Respansabilitéti principale:

e Propunerea unor subiecte cu tematicy psihologica si
dezvoltarea lor in cadrul rubricii ~Psihologul de duminici”
a Emisiunii Sens Unic (cu M&addlina Tinteia si Marius
Voicescu, orele 15-18).

2014 - 2015
CADRU DIDACTIC ASOCIAT
Facultatea de Filosofie si Stiinte  Social-Politice,
Universitatea ,Alexandru Iean Cuza” din Iasi

Responsabilitdti principale;

e Sustinerea de seminarii de metodologie in analiza mass-
media pentru studentii la programul de master
Securitatea comunitétii si controlul violentei

2013 - 2015

CERCETATOR COLABORATOR (CO-AUTOR)

Liber profesionist

Cercetare in colaborare cu William Totok.

Responsabilitati principale:

* Analiza literaturii de specialitate.

 Cercetare in arhiva CNSAS.

* Analiza si interpretarea documentelor din arhiva CNSAS.

» Elaborarea cartii in colaborare cu William Totok Intre mit
si bagatelizare. Despre reconsiderarea criticd a trecutului,
Ton Gavrild Ogoranu si rezistenta armata anticomunistd
din Romania (Iasi, Polirom, 2016).

VOLUNTARIAT

2010 - 2012
MEMBRU AL ECHIPEI DE CERCETARE «NEXT LEVEL”
(VOLUNTAR)
Facultatea de Psihologie §i Stiinte ale Educatiei,
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iagi

Responsabilitédti principale:

* Dezbateri impreund cu profesori, absolventi, practicieni in
resurse umane si consiliere, asupra unor probleme care
apar in organizatii (motivatie, evaluarea performantelor,
raportul familie-carierd etc), combinand actiunile practice
Cu cercetarea academicy.

2008-2010
CERCETATOR COLABORATOR (VOLUNTAR)
Institutul National pentru Studierea Holocaustului  din
Roménia



CURRICULUM VITAE
MACOVEI ELENA-IRINA

Psihoterapeut| Cercetator| Trainer

PREMII

Premiul CriticAtac - Cea mai bund
Carte a anului 2016: Intre mit si
bagatelizare. Despre reconsiderarea
criticd a trecutului, Ion Gavrils
Ogoranu  §i  rezistenta  armats
anticomunista din Romdénia (lasi,
Polirom, 2016), scrisa in colaborare cu
William Totok.

APARTENENTA LA ORGANIZATII

Membru al Asociatiei Europene de
Hipnoza (din 2017).

Membru al Federatiei Romane de
Psihologie (din 2015).

Membru al Colegiului Psihologilor din
Romania (din 2015).

Membru al Asociatiei Roméne de
Hipnozd Clinicd, Relaxare si Terapie
Ericksoniand (din 2012).

Membru al Laboratorului de Psihologie
Sociala si  Studii Interdisciplinare
»Adrian Neculau”, din cadrul Facult&tii
de Psihologie si Stiinte ale Educatiei,
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza”n
din Iasi (din 2014).

Responsabilitati principale:

 Monitorizarea presei si a forumurilor ziarelor si blogurilor.

* Analiza tematicd si de continut si interpretarea datelor
online.

» Elaborarea lucrérii: Nationalism, rasism §i xenofobje pe
platformele electronice ale unor publicatii romdénesti
difuzate pe internet, impreund cu alti 3 co-autori: Prof.
Dr. Mihai Dinu Gheorghiu, William Totok si Simona
Sinzianu.

2007-2010
MEMBRU SENIOR SI FONDATOR AL ASOCIATIEI
E-TEAM PSYCHOLOGY (VOLUNTAR)
Facultatea de Psihologie si Stiinte  ale  Educatiei,
Universitatea ,Alexandru Toan Cuza” din Iagi

Responsabilitati principale:

» Constructia unor chestionare si de alte instrumente de
cercetare in stiintele sociale pentru aplicarea lor fin
organizatii  (persistenta  motivationald, stiluri de
leadership, factori ai personalititii etc.).

* Analiza si interpretarea datelor, inclusiv folosind pachetul
SPSS.

e Contributia la scrierea unor publicatii si participarea la
conferinte,

PERSOANE CARE MA POT RECOMANDA -

MARIAN CRACIUN
Director
Departamentul de
Consiliere si Orientare
Pentru Carierd

MIHAI DINU GHEORGHIU
Prof. univ. dr.

Facultatea de Psihologie si
Stiinte ale Educatiei
Universitatea ,Alexandru
Universitatea din Bucuresti Ioan Cuza” din Iasi

+40 744.244.030 +40 745.407 .461
marian.craciun74@gmail.com mihaidg@yahoo.com

TICU CONSTANTIN

Prof. univ. dr.

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi
+40 744.643.467

tconst@uaic.ro
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Anexa 1 la CV - Lucrdri stiintifice publicate

1. Bouchat, P., Licata, L., Rosoux, V., Allesch, C., Ammerer, H., Bilewicz, M. Bovina, B.,

Bruckmuller, S., Cabecinhas, R., Chryssochoou, X., Cohrs, C., Gsertd, I.
Durante, F., Ernst-Vintila, A., Flassbeck, C., Hilton, D., Kesteloot, C. Kislioglu, R., Krenn, A.,
Macovei, E. I., Mari, S., Petrovi¢, N., Polya, T., Sa, A., Sakki, I.,Turjacanin, V., van
Ypersele, L., Volpato, C., & Klein, O. (accepted 2016). A century of victimhood: Antecedents
and current impacts of victimization associated to World War I across Europe. European
Journal of Social Psychology [PsycInfo IF: 1.921].

2. Gheorghiu, M.D., Macovei, E. I., Netedu, A, & Olaru C. (2014). Les Etudiants Africains en
Roumanie (1970-1990). De I'Internationalisme militant a I'internationalization des études.
Psihologia Sociald. 34, Iasi: Polirom, 117-128.

3. Macovei, E. I. (2013). Neo-Nazis sympathizers on the forums of the Romanian online
publications. Styles of Communication, 5 (1), Galati: Danubius University Press, 99-117,

4. Macovei, E. I. (2012). Ein Analysemodell fiir eine Soziologie des Internets. Dargestellt am
Beispiel des Internetforums der ruménischen Tageszeitung Adevdrul. Halbjahresschrift fiir
sudosteuropdische Geschichte, Literatur und Politik, Vechta: Editura AGK, 24 (2), 95-112.

5. Macovei, E. I. (2011). Discursul urii pe blogurile si forumurile unor publicatii din Romania.
Noua Revistd de Drepturile Omului, Bucuresti: Editura C. H. Beck, nr. 4, 3-26.

6. Macovei, E. I. si Constantin T. (2011). Volunteers versus non-volunteers: the role of
motivational persistence. Scientific Annals of Alexandru Ioan Cuza University of Iasi, Iasi:
Editura Universitatii Alexandru Ioan Cuza, nr. 1, 21-35.

7. Gheorghiu, M. D., Totok, W. Macovei, E. I. si Sinzianu, S. G. (2009). Nationalism, rasism si
xenofobie pe platformele electronice ale unor publicatii roméanesti difuzate pe internet.
Holocaust. Studii si Cercetdri, Bucuresti: Editura Institutului National pentru Studierea
Holocaustului din Roménia, nr. 2, 139-155,

8. Gheorghiu, M. D., Totok, W. Macovei, E. I. si Sinzianu, S. G, (2009). Nationalismus,
Rassismus, Antisemitismus und Fremdenfeindlichkeit in den Leserbeitrdagen elektronischer
Medien. Halbjahresschrift fiir slidosteuropéische Geschichte, Literatur und Politik, Vechta:
Editura AGK, 21 (1), 40-57.

9. Constantin, T., Macovei, E. I., Orzan, A. & Nechita, V. (2008). Implicarea motivationald,

operationalizarea si primele studii de validare a unei scale standardizate. Annals of

Psychology and Educational Sciences, Iasi: Editura Universitatii Alexandru Ioan Cuza, 5-29.
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Anexa 1 la CV - Lucrari stiintifice publicate

Articole in reviste stiintifice nationale
1. Macovei, E.I., Totok, W. (2014). De la S.D. la Securitate. Biografia secret3 a lui Fritz Cloos

(1 mai 1909, Brasov - 3 mai 2004, Waakirchen), conservat¥ in arhiva CNSAS. Caietele
CNSAS, 2, 201-220.

Carti:

1. Totok, W., Macovei, E.I. (2016). Reconsiderarea criticd a trecutului - intre mit si
bagatelizare. Despre Ion Gavrild Ogoranu si rezistenta armatd anticomunistd din Roménia,
Iasi: Polirom [Premiul CriticAtac pentru cea mai bung carte a anului].

Contributii la cdrti:

1. Gheorghiu, M.D., Netedu, A., Macovei, E.I. si Olaru, C. (2015). Etudiants d’Afrique en
Roumanie et en RDA. Les cadres sociaux et politiques de leurs expériences. in M. de Saint
Martin, G. Scarfo Ghellab si K. Mellakh (Eds.). Etudier & I'Est. Expériences de diplémés
africains. Paris: Editions Karthala, 95-109.

2. Macovei, E. I. (2012). L'Internet et le public profane: Théories de la conspiration et
rumeurs sur les forums de discussion des publications roumaines en ligne. in G. Rouet & S.
Dufoulon (Eds.). Media. Internet. Democracy, Paris: L'Harmattan, 71-86.

3. Macovei, E. I. (2011). Comunitatea online: alternative la discursul public si actori pe
forumurile unor publicatii romanesti. in M. D. Gheorghiu & D. Gifu (Eds.). Dezvoltare
comunitard si incluziune sociald in perspectivd socio-economicd, lasi: Editura Universitdtii
Alexandru Ioan Cuza, 295-314.

4. Gheorghiu, M. D. si Macovei, E. I. (2009). Organizational conflicts in local and national
press. Case studies. iIn A. Constantin & T. Constantin (Eds.). Conffict, change and
organizational health, Tasi: Editura Universitétii Alexandru Ioan Cuza, 99-111.

5. Macovei, E. I. si Constantin, A. (2008). Reactii la nedreptatea distributiv&. In A. Stan (Ed.).
Psihologie si Societate: Noutati in Psihologia Aplicat3, lasi: Performantica Press, 25-39,

Lucrari rinte:

1. Macovei, E. I., ,A Minority Student in Secret Service Documents of the Romanian
Communist Regime: African Students in Romania”, lucrare prezentatd la Workshop
International cu tema From the poison cabinets of communism. Methodological Questions on
Working with Surveillance Files in South-eastern and Central Europe, Germania, Berlin, 28-
10 Aprilie 2015.

2. Macovei, E. I., ,Fascist Discourse in Romania: Then and Now”, lucrare prezentatd la
Workshop International cu tema Is Fascism o the Rise?, Grecia, Atena, 8-9 Mai 2015.
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3. Macovei, E. I., .Sociologia in Era Internetului”, |ucrare prezentata Ia conferinta
international¥ CEPRO 2013, cu tema Cercetitori sau Experti? Profesii §i Ocupatii si Stiintele
Sociale, Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iasi si Universitatea din Nantes, Romadnia,
lasi, 24-25 Maj 2013,

4. Macovei, E. L, .Neo-Nazis on the Internet. Alternatives to the Public Discourse in Romania”

Strategy, Portugalia, Lisabona, 23-26 1ulie 2012,

5. Macovei, E. I, ,LInternet et le Public Profane”, |ucrare prezentatd la conferinta
international pe tema Media, Internet, Democracy, Universitatea Pierre—Mendés—France,
Franta, Grenoble, 27 Aprilie 2012,

6. Macovei, E. I., .Alternatives to the Public Discourse in Romania”, lucrare prezentata la
workshopul pentru doctoranzi in cadrul celej de-a 64-3 Conferintd anuali a Asociatiei
Mondiale pentru Studierea Opiniei Publice (WAPOR), pe tema Public Opinion and the
Internet, Universitatea din Amsterdam, Olanda, Amsterdam, 21-23 Septembrie 2011,

7. Gheorghiu, M. D. si Macovei, E. I., ,Les Intellectuels Roumains face au Public Profane de
I'Internet”, lucrare prezentatd de Mihai Dinu Gheorghiu la conferinta international pe tema
Les sciences sociales et leur public, Engagement et distanciation, Universitatea Alexandru
Ioan Cuza din Iasi, Réseau Acteurs Emergents (RAE-FMSH, Paris) & Comité de Recherche
«Petites sociétés et construction du savoir’(CR 24 de |’Association Internationale des
Sociologues de Langue Frangaise), Romania, Iasi, 22-23 Septembrie 2011,

8. Macovei, E. I, ~ANnti-Semitism, Racism and Xenophobia in the Romanian Online Space”,
lucrare prezentatd la cea de-a 10-a conferintd internationaly a Asociatiei Europene de
Sociologie (ESA), pe tema Social Relations in Turbulent Times, Elvetia, Geneva, 7-10
Septembrie 2011,

9. Macovei, E. L., .Comunitatea Online: Alternative |a Discursul Public $i Actori pe Forumurile
unor  Publicatii Romanesti”, lucrare prezentatd |a conferinta national pentru tinerii
cercetdtori pe tema Dezvoltare comunitary $i incluziune social§ in perspectivd socio-
economicd, Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iasi, Romania, Iasi, 10-11 Decembrie
2010,

Internet” lucrare prezentatd la Conferinta pentru Comemorarea Holocaustului din Romania
Institutul National pentru Studierea Holocaustului din Romaénia, Romania
Octombrie 2008,
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11. Macovei, E. I. (prezentator) si Gheorghiu, M. D., ,Organizational Conflicts in Local and
National Press. Case Studies”, lucrare prezentata la workshopul international, pe tema
Organizational Behavior, Change, and High Achievement, Universitatea Alexandru Ioan Cuza
din Iasi, Romania, Iasi, 30-31 Mai 2008.

12. Constantin, T., Macovei, E. I (prezentator), Orzan, A. si Nechita, V., ,Implicarea
Emotionald a Angajatilor; Determinati Motivationali si Organizationali”, lucrare prezentats la
Conferinta Nationald de Psihologie Industriald §i Organizationald, Universitatea Babes-Bolyai,
Romania, Cluj-Napoca, 10-13 Aprilie 2008.

13. Macovei, E. I. (prezentator) si Constantin, A., ~Reactii la Nedreptatea Distributiva”,
lucrare prezentatd la conferinta internationald pe tema Psihologie si Societate: Noutdti n
Psihologia Aplicata, Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iasi, Romania, Iasi, 20-23
Septembrie 2007,



